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Vorbemerkung

Die beruflichen und auch gesellschaftlichen Anforderungen wachsen standig.
Eine qualifizierte Ausbildung schafft die Voraussetzung flr eine erfolgreiche
berufliche Betatigung.

Das Leistungsniveau unserer dualen Ausbildung wird nicht zuletzi durch die
Anforderungen in der Gesellenprifung definiert. Wenn unsere Ausbildung
weltweit einen vorziglichen Ruf genieft, dann ist das auch ein Verdienst des
Prifungswesens der Kammern. In den Prifungen wird der Stand der berufli-
chen Handlungsfahigkeit der jungen Menschen ermittelt.

Dieser Grundstock ist die Ausgangslage fUr vielfaltige Méglichkeiten der Wei-
terqualifizierung.

Sie als Priifer-/in tragen eine hohe Verantwortung in lhrem Handeln und aus
der Sicht unserer gesellschaftlichen Wertordnung wird von lhnen erwartet,
daB Sie allen Beteiligten gegenliber mit Achtung, Toleranz und menschlicher
Aufgeschlossenheit begegnen. Damit eingeschlossen wird Gerechtigkeit,
Loyalitat und Objektivitat. Dadurch schaffen Sie in Prifungen den Rahmen,
der angemessen ist und der das Selbstwertgefiihl des jungen Menschen sta-
bilisiert.

Zu allen Fragen der Berufsausbildung im Handwerk, den formellen Aspekten
der Gesellenpriifung sind wir germne lhr Ansprechpartner.
Ihre Handwerkskammer

Referat Berufsausbildung
(Ausbildungsberatung, Lehrlingsrolle, Priifungswesen)

Annette Rebmann-Schmelzer Telefon 0761/21800-45
Siegfried Bohringer Telefon 0761/21800-32
Doris Mauermann Telefon 0761/21800-43

Telefax 0761/2180050
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5
GESELLENPRUFUNGSORDNUNG

Priifungsordnung fiir die Durchfiihrung
von Gesellenpriifungen (GPO)

Die Vollversammlung der Handwerkskammer Freiburg beschlieBt am 24. 11

1994 als zusténdige Stelle, nach Anhérung des Berufsbildungsausschusses
am 18. 10. 1994, aufgrund der §§ 38 Abs. 1, 91 Abs. 1 Nr. 5 und 106 Abs. 1
Nr.9 und Abs.2 und §44 der Handwerksordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 28. 12. 1965 (BGBI. |, 1966, S. 1 i), zuletzt geandert
durch das Gesetz zur Anderung der Handwerksordnung, anderer handwerks-
rechtlicher Vorschriften und Berufsbildungsgesetzes vom 20.12.1993
(BGBI. I, 1993, S. 2256 ff) folgende Gesellenprifungsordnung fir den Bereich
der Anlage A der Handwerksordnung:

I. Abschnitt
Prifungsausschiisse

§ 1 Errichtung

(1) Die Handwerkskammer errichtet fir die Abnahme der Gesellenpriifung
in den Ausbildungsberufen der Anlage A der Handwerksordnung
Prafungsausschisse. Die Handwerkskammer kann Handwerksinnun-
gen erméchtigen, Gesellenprifungsausschiisse zu errichten, wenn die
Leistungsféhigkeit der Handwerksinnung die ordnungsgemafe Durch-
fihrung der Priifung sicherstellt. In diesem Falle gilt die Innung als
zustandige Stelle i.S. dieser Prufungsordnung. Werden von einer
Handwerksinnung Gesellenprifungsausschusse errichtet, so sind sie
fur die Abnahme der Gesellenprifung aller Lehrlinge (Auszubildenden)
der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks
zustandig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes
bestimmt.

(2) Fiir einen Ausbildungsberuf kdnnen bei Bedarf, insbesondere bei einer
grof3en Anzahl von Priifungsbewerbern und bei besonderen Anforde-



(3)
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rungen in der Ausbildungsordnung, mehrere Prifungsausschiisse
errichtet werden.

Mehrere Handwerkskammern kénnen bei einer von ihnen gemeinsa-
me Prifungsausschisse errichten.

§ 2 Zusammensetzung und Berufung

(1)

@)

©)

(4)

(5)

(6)

Der PriifungsausschuBB besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die
Mitglieder missen fur die Prifungsgebiete sachkundig und fir die Mit-
wirkung im Prifungswesen geeignet sein.

Dem Priifungsausschu3 miissen als Mitglieder selbstandige Handwer-
ker oder Betriebsleiter, die die Voraussetzungen fir die Eintragung in
die Handwerksrolle erfiillen, und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie
mindestens ein Lehrer einer berufshildenden Schule angehéren. Min-
destens zwei Driitel der Gesamtzahl der Mitglieder missen selbstan-
dige Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stell;
verireter. Die selbstandigen Handwerker mussen in dem Handwerk,
fir das der PrifungsausschuB3 errichtet ist, die Meisterpriifung abge-
legt haben oder zum Ausbilden berechtigt sein. Die Arbeitnehmer mis-
sen die Gesellenpriifung in dem Handwerk, fir das der Priifungsaus-
schuB errichtet ist, oder eine entsprechende AbschluBpriifung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbildungsgesetz
bestanden haben und handwerklich tatig sein. Arbeithehmer, die eine
entsprechende auslandische Befahigung erworben haben und hand-
werklich tatig sind, kénnen in den Prifungsausschuf3 berufen werden.

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der Hand-
werkskammer langstens fir finf Jahre berufen oder gewéhilt.

Die Arbeitnehmer der von der Handwerkskammer errichteten Pri-
fungsausschiisse werden auf Vorschlag der Mehrheit der Gesellenver-
treter in der Vollversammlung von der Handwerkskammer berufen.

Die Lehrer von berufsbildenden Schulen werden im Einvernehmen mit
der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen.

Fur die mit Erméachtigung der Handwerkskammer von der Handwerks-
innung errichteten Prifungsausschisse werden die selbstandigen
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Handwerker von der Innungsversammlung, die Arbeitnehmer von dem
Gesellenausschul3 gewahlt. Lehrer von berufsbildenden Schulen wer-
den im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdérde oder der von ihr
bestimmten Stelle nach Anhdérung der Handwerksinnung von der
Handwerkskammer berufen.

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der Prifungsausschus-
se kénnen nach Anhdrung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wich-
tigem Grund abberufen werden.

Die Tatigkeit im Prifungsausschuf ist ehrenamtlich. Fir bare Ausla-
gen und flr Zeitversdumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von
anderer Seite gewéahrt wird, eine angemessene Entschadigung zu
zahlen, deren Hohe von der Handwerkskammer mit Genehmigung der
Obersten Landesbehérde festgesetzt wird.

Von Absatz 2 Satz 1 — 3 darf nur abgewichen werden, wenn anderen-
falls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Priifungsausschusses
nicht berufen werden kann.

§ 3 Befangenheit, AusschluB von der Mitwirkung

M

()

Bei der Zulassung zur Gesellenpriifung und bei der Prifungsabnahme
diirfen Personen nicht mitwirken, die

1. zur Zeit der Priifung Arbeitgeber des Priflings sind,

2. zur Zeit der Prifung Geschéftsteilhaber, Vorgesetzter oder
Mitarbeiter des Priflings sind,

3. Angehérige eines Priflings sind

Angehdrige i.S. des Abs. 1 Nr. 3 sind

. der Verlobte,

. der Ehegatte,

. Verwandte und Verschwégerte gerader Linie,

. Geschwister,

. Kinder der Geschwister,

. Ehegatten der Geschwister und Geschwister der Ehegatten,
. Geschwister der Eltern,

~No Ok wWN =



(4)

(5)

(6)
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8. Personen, die durch Annahme an Kindes Statt miteinander verbun-
den sind,

9. Personen, die durch ein auf l&ngere Dauer angelegtes Pflegever-
haltnis mit hauslicher Gemeinschaft, wie Eltern und Kind miteinan-
der verbunden sind (Pflegeeltern und Pflegekind). Die in den Num-
mern 2, 3 und 6 aufgefihrten Personen sind Angehdrige auch
dann, wenn die die Beziehung begrindende Ehe nicht mehr
besteht; die in Nummer 9 aufgefihrten Personen sind Angehdrige
auch dann, wenn die hdusliche Gemeinschaft nicht mehr besteht,
sofern sie weiterhin wie Eltern und Kind miteinander verbunden
sind.

Absétze 1 und 2 finden keine Anwendung, wenn die Abnahme der
Gesellenpriifung weder durch Stellvertreter noch durch einen anderen
GesellenpriifungsausschuB sichergestellt werden kann.

Liegt ein AusschluBtatbestand nach den Abs. 1 und 2 vor oder beste-
hen Zweifel, ob die dort genannten Voraussetzungen gegeben sind, ist
dies der Geschéftsstelle des Gesellenprifungsausschusses mitzutei-
len; der Gesellenpriifungsausschuf3 entscheidet Gber den Ausschluf3.
Der Betroffene darf an dieser Entscheidung nicht mitwirken. Das aus-
geschlossene Mitglied darf sich an der Priifung nicht mehr beteiligen.

Liegt ein Grund vor, der geeignet ist, Mi3trauen gegen eine unpartei-
ische Prifertatigkeit zu rechtfertigen, oder wird von einem Prifling das
Vorliegen eines solchen Grundes behauptet, so entscheidet der
Gesellenprifungsausschul3 Gber den AusschluB3. Das betroffene Mit-
glied des Gesellenprifungsausschusses wirkt bei der BeschluBfas-
sung nicht mit.

Wenn infolge Befangenheit eine ordnungsgeméBe Besetzung des
Prufungsausschusses nicht méglich ist, kann die Handwerkskammer
die Durchfihrung der Prufung einem anderen Prufungsausschuf,
erforderlichenfalls einer anderen zustindigen Stelle Ubertragen. Das
gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der Priifung aus ande-
ren Grinden nicht gewéhrleistet erscheint.



9

§ 4 Vorsitz, BeschluBfidhigkeit, Abstimmung

()

@)

Der Prufungsausschuf3 wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter. Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen
nicht derselben Mitgliedergruppe angehdren.

Der Prifungsausschuf3 ist beschluB3fahig, wenn zwei Drittel der Mit-
glieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlieBt mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschiag.

§ 5 Geschaftsfiihrung

(1)

@

Die zustandige Stelle regelt im Benehmen mit dem Prufungsausschul3
dessen Geschéftsfiihrung, insbesondere Einladungen, Protokoll-
fihrung und Durchfihrung der Beschlisse.

Die Sitzungsprotokolle sind vom Protokollfiihrer und vom Vorsitzen-
den zu unterzeichnen; § 23 Abs. 3 bleibt unberihrt.

§ 6 Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses und andere mit der Prifung befaB3te
Personen haben (iber alle Prifungsvorgadnge gegentber Dritten Verschwie-
genheit zu wahren. Die Mitglieder des Prifungsausschusses sind berechtigt,
dem Berufsbildungsausschuf3 der Handwerkskammer von erheblichen Ver-
stoBen gegen die Prifungsordnung oder von sonstigen Sachverhalten
grundsatzlicher Art des Prifungsverfahrens zu unterrichten. Die Pflicht zur
Verschwiegenheit Gber die Beratung des Prifungsergebnisses bleibt davon
unberihrt.
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Il. Abschnitt
Vorbereitung der Priifung

§ 7 Priifungstermine

M

@)

(3)

Fur die Zulassung maf3gebende Prifungstermine sind fiir die Winter-
priifung der 31. 01. und flir die Sommerpriifung der 31. 07. eines Jah-
res.

Die Handwerkskammer gibt den Zulassungstermin einschlief3lich der
Anmeldefrist rechtzeitig bekannt.

Wird die Gesellenprifung mit einheitlichen iberregionalen Prifungs-
aufgaben durchgefihrt, werden einheitliche Priifungstage von den
beteiligten Handwerkskammern angesetzt, soweit die Durchfiihrbar-
keit sichergestellt werden kann.

§ 8 Zulassungsvoraussetzungen fiir die Gesellenpriifung

(1)

)

Zur Gesellenprifung ist zuzulassen,

1. wer die Ausbildungszeit zurlickgelegt hat oder dessen Ausbildungs-
zeit nicht spater als zwei Monate nach dem Priifungstermin endet

2. wer an vorgeschriebenen Zwischenprifungen und Uberbetrieb-
lichen Unterweisungen teilgenommen sowie vorgeschriebene
Berichtshefte/-Ausbildungsnachweise gefuhrt hat und

3. wessen Berufsausbildungsverhdlinis in die Lehrlingsrolle eingetra-
gen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder der
Lehriing (Auszubildende) noch dessen gesetzlicher Vertreter zu
vertreten hat.

Kérperlich, geistig oder seelisch Behinderte sind zur AbschiuBpriifung
auch zuzulassen, wenn die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht vorlie-
gen.
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§ 9 Zulassungsvoraussetzungen in besonderen Féllen

(1)

&)

Der Lehrling (Auszubildende) kann nach Anhéren des Ausbildenden
und der Berufsschule vor Ablauf seiner Ausbildungszeit zur Gesellen-
prifung zugelassen werden, wenn seine Leistungen dies rechtfertigen.

Zur Gesellenprifung ist auch zuzulassen, wer nachweist, daB3 er min-
destens das Zweifache der Zeit, die als Ausbildungszeit vorgeschrie-
ben ist, in dem Beruf tatig gewesen ist, in dem er die Priifung ablegen
will. Hiervon kann abgesehen werden, wenn durch Vorlage von Zeug-
nissen oder auf andere Weise glaubhaft dargetan wird, daB der
Bewerber Kenntnisse und Fertigkeiten erworben hat, die die Zulas-
sung zur Priifung rechtfertigen. Ausléndische Bildungsabschilsse und
Zeiten der Berufstétigkeit im Ausland sind dabei zu berlicksichtigen.

Zur Gesellenpriifung ist ferner zuzulassen, wer in einer berufsbilden-
den Schule oder einer sonstigen Einrichtung ausgebildet worden ist,
wenn diese Ausbildung der Berufsausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf (Handwerk) entspricht.

§ 10 Anmeldung zur Priifung

1

3)

Die Anmeldung zur Prifung hat schriftlich nach den von der Hand-
werkskammer bestimmten Anmeldefristen und -formularen durch den
Ausbildenden mit Zustimmung des Lehrlings (Auszubildenden) zu
erfolgen.

In besonderen Fallen kann der Priifungsbewerber selbst den Antrag
auf Zulassung zur Prifung stellen. Dies gilt insbesondere in Féllen
geman § 9 und bei Wiederholungspriifungen, falls ein Ausbildungsver-
hélinis nicht mehr besteht.

Ortlich zusténdig fir die Anmeldung ist die zustandige Stelle, in deren
Bezirk

— inden Féllen des § 8 und § 9 Abs. 1 die Ausbildungsstatte liegt,

— in den Féllen des § 9 Abs. 2 und 3 die Arbeitsstatte oder, soweit
kein Arbeitsverhdlinis besteht, der Wohnsitz des Priifungsbewer-
bers liegt.
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— inden Fallen des § 1 Abs. 3 der gemeinsame PrifungsausschuB
errichtet worden ist.

Der Anmeldung sind beizufiigen:

a) in den Fallen des § 8 und § 9 Abs. 1

— Bescheinigung uber die Teilnahme an vorgeschriebenen
Zwischenprifungen

— vorgeschriebene Berichtshefte (Ausbildungsnachweise)

— das letzte Zeugnis der zuletzt besuchten berufsbildenden
Schule

— ggdf. weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise (Teilnahme
an vorgeschriebenen Uberbetrieblichen Unterweisungen)

— Lebenslauf (tabellarisch)

b) in den Féllen des § 9 Abs. 2 und 3

— Téatigkeitsnachweise oder glaubhafie Darlegung Gber den
Erwerb von Kenntnissen und Fertigkeiten i.S. des § 9 Abs. 2
oder Ausbildungsnachweise i.S. des § 9 Abs. 3

— das letzte Zeugnis der zuletzt besuchten berufsbildenden
Schule

— ggf. weitere Ausbildungs- und Téatigkeitsnachweise

— Lebenslauf (tabellarisch)

§ 11 Entscheidung Gber die Zulassung

(1)

(2)

©)

Uber die Zulassung zur Gesellenpriifung entscheidet der Vorsitzende
des Priifungsausschusses. Halt er die Zulassungsvoraussetzungen
nicht fiir gegeben, so entscheidet der PriifungsausschuB.

Die Entscheidung (ber die Zulassung ist dem Prifungsbewerber
rechtzeitig mitzuteilen. Dabei sollen Prifungstag und -ort einschlieB3-
lich der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel bekannt gegeben werden.
Bei Nichtzulassung ist dem Prufungsbewerber von der zustandigen
Stelle ein schriftlicher Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung zuzustel-
len.

Der Prufungsausschuf3 kann die Zulassung zurlicknehmen, wenn sie
aufgrund von gefélschten Unterlagen oder falschen Angaben ausge-
sprochen wurde; die Zulassung kann jedoch nur bis zur Bekanntgabe
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des Prufungsergebnisses zuriickgenommen werden. Wird erst nach
der Bekanntgabe des Priifungsergebnisses entdeckt, daB die Zulas-
sung erschlichen wurde, dann kann die Prifung fiir nicht abgelegt
erklart werden.

lll. Abschnitt
Durchfiihrung der Priifung

§ 12 Priifungsgegenstand

(1)

@)

Durch die Gesellenpriifung ist festzustellen, ob der Prifungsteilneh-
mer die erforderlichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen praki-
schen und theoretischen Kenntnisse besitzt und mit dem ihm im
Berufsschuiunterricht vermittelten, fir die Berufsausbildung wesentli-
chen Lehrstoff vertraut ist.

Die Ausbildungsordnung ist zugrunde zu legen.

§ 13 Gliederung der Priifung

(1

()

Die Gliederung der Prifung bestimmt sich nach der jeweiligen Ausbil-
dungsordnung. Soweit die Ausbildungsordnung nichts anderes
bestimmt, gliedert sich die Priifung in eine Fertigkeits- und eine Kennt-
nisprifung (Prifungsteile). Die Kenntnispriifung kann in Prifungs-
facher gegliedert werden; die Fertigkeitspriifung kann aus Arbeitspro-
be(n) und Priafungsstiick(en) (Gesellenstiick) bestehen.

Die Kenntnisprifung ist schriftlich durchzufiihren. Sie ist durch eine
mindliche Prifung zu ergénzen, soweit die Ausbildungsordnung dies
vorschreibt.

Falls die Ausbildungsordnung keine Bestimmung zur miindlichen Pri-
fung enthalt, ist die schriftliche Priifung auf Antrag des Priifungsteil-
nehmers oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzelnen
Féchern durch eine mindliche Prifung zu erganzen, wenn diese fir
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das Bestehen der Prifung den Ausschlag geben kann. Die schriftliche
Priifung hat gegentiber der mindlichen das doppelte Gewicht.

Soweit kdrperlich, geistig oder seelisch Behinderte oder sprachlich
Benachteiligte an der Priifung teilnehmen, sind deren besondere
Belange bei der Prifung zu beriicksichtigen.

§ 14 Befreiungen

(1)

(2)

Prifungsbewerber, die

1. bereits eine Gesellenpriifung in einem anderen Handwerk oder eine
AbschluBprifung in einem anderen Beruf bestanden haben oder

2. das Priifungszeugnis von Ausbildungsstétten oder Prifungsbehor-
den besitzen, die aufgrund der Rechtsverordnung des Bundesmini-
steriums fir Wirtschaft den Zeugnissen (ber das Bestehen der
Gesellenpriifung gleichgestelit sind oder

3. auBerhalb des Geltungsbereichs der Handwerksordnung Prifungs-
zeugnisse erworben haben, die aufgrund der Rechtsverordnung
des Bundesministeriums fir Wirtschaft den entsprechenden Zeug-
nissen Uber das Bestehen der Gesellenpriifung gleichgestellt sind,

sind durch den Gesellenprufungsausschuf3 von gleichartigen Prii-
fungsteilen oder Prifungsfachern zu befreien.

Die Befreiung ist im Priifungszeugnis zu vermerken.

§ 15 Priifungsaufgaben

(1)

@)

Der PrifungsausschuB beschliet auf der Grundlage der Ausbildungs-
ordnung die Priifungsaufgaben.

Der PriifungsausschuB ist gehalten Uberregional erstelite Prifungs-
aufgaben zu ubernehmen.
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(3) Die gemeinsame Durchfilhrung der SchulabschluBpriifung und des
schriftlichen Teils der Gesellenpriifung regelt eine Vereinbarung' zwi-
schen dem Kultusministerium Baden-Wirttemberg und der Hand-
werkskammer.

§ 16 Nichtoffentlichkeit

Die Prifungen sind nicht éffentlich. Vertreter der Handwerkskammer und der
zusténdigen Stelle sowie die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des
Berufsbildungsausschusses dirfen anwesend sein. Der Priifungsausschuf3
kann im Einvernehmen mit der Handwerkskammer andere Personen als
Gaste zulassen. Bei der Beratung Ober das Prifungsergebnis diirfen nur die
Mitglieder des Priifungsausschusses anwesend sein.

§ 17 Leitung und Aufsicht

1) Der Vorsitzende des Prifungsausschusses leitet die Priifung und sorgt
fur deren ordnungsgemafien Verlauf.

(2) Bei schriftlichen Prifungen und bei der Anfertigung von Prifungs-
stucken regelt die zustdndige Stelle im Einvernehmen mit dem Pri{-
fungsausschuf3 die Aufsichtsfiihrung, die sicherstellen soll, da3 der
Prifungsteilnehmer die Arbeiten selbstandig und nur mit den erlaubten
Arbeits- und Hilfsmitteln ausfilhrt. Uber den Ablauf ist eine Nieder-
schrift zu fertigen.

§ 18 Ausweispflicht und Belehrung
Prifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen des Vorsitzenden oder des Auf-

sichtfihrenden Uber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Pri-
fung Uber den Prifungsablauf, die zur Verfligung stehende Zeit, die

' Die Vereinbarung Uber die gemeinsame Durchfithrung der SchulabschluBpriifung
und des schriftlichen Teils der Gesellenpriifung befindet sich in der Anlage zur Pru-
fungsordnung.
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erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen von Tauschungshandlungen und
Ordnungsverstd3en zu belehren.

§ 19 Tauschungshandlungen und OrdnungsverstdBe

(M

Prifungsteilnehmer, die sich einer Tauschungshandlung oder einer
erheblichen Stérung des Prifungsablaufs schuldig machen, kann der
Aufsichtfiihnrende von der Priifung vorlaufig ausschlieBen. Die beharr-
liche Weigerung eines Teilnehmers, Sicherheitsbestimmungen zu
beachten, gilt als erhebliche Stérung des Prifungsablaufs.

Uber den endgiiltigen AusschluB und die Folgen entscheidet der Pr-
fungsausschuBB nach Anhéren des Prafungsteilnehmers. In schwer-
wiegenden Féllen, insbesondere bei vorbereiteten Tauschungshand-
lungen, kann die Prifung flr nicht bestanden erklart werden. Das glei-
che gilt bei innerhalb eines Jahres nachtraglich festgestellien Tau-
schungen.

§ 20 Riicktritt, Nichtteilnahme

(1)

Der Prifungsbewerber kann nach erfolgter Anmeldung vor Beginn der
Prafung durch schriftliche Erklarung zuriicktreten. In diesem Fall gilt
die Prifung als nicht abgelegt.

Tritt der Priifungsteilnehmer nach Beginn der Prifung zuriick, so kén-
nen bereits erbrachte, in sich abgeschlossene Prifungsleistungen nur
anerkannt werden, wenn ein wichtiger Grund fir den Rucktritt vorliegt
(z.B. im Krankheitsfalle durch Vorlage eines &rztlichen Attestes).

Erfolgt der Riickiritt nach Beginn der Prufung oder nimmt der Prii-
fungsbewerber an der Priifung nicht teil, ohne dafB ein wichtiger Grund
vorliegt, so gilt die Priifung als nicht bestanden.

Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet der Pri-
fungsausschuf3.
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IV. Abschnitt

Bewertung, Feststellung und Beurkundung des Priifungsergebnisses

§ 21 Notenschliissel

(1)

()

3)

Die Priifungsleistungen geméan der Gliederung der Prifung nach § 13
sowie die Gesamtleistung sind — unbeschadet der Gewichtung von
einzelnen Prifungsleistungen aufgrund der Ausbildungsordnung bzw.
der nach § 122 Abs. 4 HwO weiterhin anzuwendenden Fachlichen
Vorschriften oder soweit diese nicht bestehen, aufgrund der Entschei-
dung des Prifungsausschusses — wie folgt zu bewerten:

Eine den Anforderungen in besonderem MaBe entsprechende Leistung
= 100 — 92 Punkte = Note 1 = sehr gut;

eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung
= unter 92 — 81 Punkte = Note 2 = gut;

eine den Anforderungen im allgemeinen entsprechende Leistung
= unter 81 — 67 Punkte = Note 3 = befriedigend;

eine Leistung, die zwar Méngel aufweist, aber im ganzen den
Anforderungen noch entspricht

= unter 87 — 50 Punkte = Note 4 = ausreichend;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen 14Bt, daf3 die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden
sind = unter 50 — 30 Punkte = Note 5 = mangelhaft;

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der
selbst die Grundkenntnisse liickenhaft sind
= unter 30 — 0 Punkte = Note 6 = ungenlgend.

Soweit eine Bewertung der Leistungen nach dem Punktesystem nicht
sachgerecht ist, ist die Bewertung nur nach Noten vorzunehmen. Bei
programmierter Prifung ist eine der Prifungsart entsprechende
Bewertung vorzunehmen.

Bei der Festlegung der Endnoten in der Kenntnis- und Fertigkeitsprii-
fung sowie im Gesamtergebnis entfallt die zweite Dezimalstelie.
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§ 22 Bewertung

Jede Prifungsleistung ist von allen Mitgliedern des Prifungsausschusses
getrennt und selbstéandig zu bewerten. Fir die Begutachtung der schriftlichen
Prifungsarbeiten und praktischen Prufungsstiicke kann der Prifungsaus-
schuB zwei oder mehrere Mitglieder beauftragen. Eine miindliche Priifung
und die Arbeitsprobe(n) bewertet der gesamte Priifungsausschuf3.

§ 23 Feststellung des Priifungsergebnisses

M

)

3

(4)

®)

Der PrifungsausschuB stellt gemeinsam die Ergebnisse der einzelnen
Prifungsleistungen sowie das Gesamtergebnis der Prilffung fest.

Die Priifung ist insgesamt bestanden, wenn in den einzelnen Prifungs-
teilen (Kenntnis- und Fertigkeitsprifung) — soweit die Ausbildungsord-
nung nichts anderes bestimmt — mindestens ausreichende Leistungen
erbracht sind.

Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Feststellung der ein-
zelnen Prifungsergebnisse ist eine Niederschrift zu fertigen.

Hierbei ist der von der Handwerkskammer herausgegebene Vordruck
zu verwenden. Sie ist von den Mitgliedern des Prifungsausschusses
zu unterzeichnen. Die Niederschrift ist der Handwerkskammer alsbald
nach Abschlul3 der Prifung vorzulegen.

Der Prifungsausschuf3 soll dem Prifungsteilnehmer unverziglich
nach Feststellung seiner Prifungsleistung mitteilen, ob er die Priifung
.bestanden” oder ,nicht bestanden® hat. Hierlber ist dem Prifungsteil-
nehmer eine vom Vorsitzenden zu unterzeichnende Bescheinigung
auszuhandigen.

Die Feststellung des Prifungsergebnisses mulB sich unverzuiglich an
die letzte Prifungsleistung anschlieBen.

§ 24 Prufungszeugnis

m

Uber die bestandene Priifung erhalt der Priifungsteiinehmer von der
zustandigen Stelle ein Zeugnis.
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Das Prifungszeugnis enthélt

— die Bezeichnung ,Prifungszeugnis nach § 31 HwO"

— die Personalien des Priifungsteilnehmers

— den Ausbildungsberuf, in dem die Priifung abgelegt wurde

— das Gesamtergebnis der Prifung und die Ergebnisse der
Fertigkeits- und der Kenntnispriifung

— das Datum des Bestehens der Priifung

- die Unterschriften des Vorsitzenden des Prifungsausschusses und
des Beauftragten der Handwerkskammer

— das Siegel der Handwerkskammer.

Mit Zustimmung des Vorsitzenden des Prifungsausschusses kann
dessen Unterschrift durch die Unterschrift eines anderen Mitgliedes
des Prifungsausschusses ersetzt werden.

§ 25 Nicht bestandene Priifung

(1)

&)

Bei nicht bestandener Prifung erhalten der Priifungsteilnehmer und
der Ausbildende von der zustdndigen Stelle einen schriftlichen
Bescheid. Darin ist anzugeben, in welchen Prifungsteilen ausreichen-
de Leistungen nicht erbracht worden sind und welche Prifungsleistun-
gen in einer Wiederholungspriifung nicht mehr wiederhoit zu werden
brauchen.

Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungspriifung geman §
26 ist hinzuweisen.

V. Abschnitt
Wiederholungspriifung

§ 26 Wiederholungsprifung

(1)

Eine nicht bestandene Gesellenpriifung kann zweimal wiederholit wer-
den.
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2) Hat der Prifungsteilnehmer bei nicht bestandener Priifung in einem
Profungsteil mindestens ausreichende Leistungen erbracht, so ist die-
ser Teil auf Antrag des Prifungsteilnehmers nicht zu wiederholen,
sofern dieser sich innerhalb von zwei Jahren — gerechnet vom Tage
der Beendigung der nicht bestandenen Prifung an — zur Wiederho-
lungsprufung angemeldet hat.

(3) Unbeschadet des Abs. 2 kann der Prifungsausschuf3 bestimmen, daB
im Falle einer Wiederholungspriifung der Prafungsteilnehmer von der
nochmaligen Prifung in bestimmten Prifungsstiicken, Arbeitsproben
und Prifungsfachern befreit ist, wenn hierin mindestens ausreichende
Leistungen erbracht wurden. In diesem Fall Gbernimmt der Prifungs-
ausschuBB die Bewertung aus der vorhergehenden Prifung. Sofern der
Prifungsteilnehmer jedoch den Antrag stellt, auch solche Prifungen
zu wiederholen, ist dem stattzugeben. Es gelten dann die in der Wie-
derholungsprifung erzielten Ergebnisse.

4) Die Priifung kann frilhestens zum néchsten Prifungstermin wiederholt
werden.

(5) Die Vorschriften (ber die Anmeldung und Zulassung (§§ 8 — 11) gelten
sinngemé&B. Bei der Anmeldung sind auBerdem Ort und Datum der
vorausgegangenen Prifung anzugeben.

VL. Abschnitt
SchluBbestimmungen

§ 27 Rechtsbehelfsbelehrung

MaBnahmen und Entscheidungen des Priifungsausschusses sowie der
zusténdigen Stelle sind bei ihrer schrifilichen Bekanntgabe an den Prifungs-
bewerber bzw. Prifungsteilnehmer mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu ver-
sehen. Diese richtet sich im einzelnen nach der Verwaltungsgerichtsordnung
und den Ausflihrungsbestimmungen des Landes Baden-Wirttemberg.
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§ 28 Priifungsunterlagen

Nach AbschluB3 der Priifung ist dem Prifungsteilnehmer innerhalb der Wider-
spruchsfrist auf Antrag Einsicht in seine Prifungsunterlagen zu gewéhren. Die
schrifilichen Prifungsarbeiten sind ein Jahr, die Niederschriften gemaB § 23
Abs. 3 sind 10 Jahre aufzubewahren. Der Ablauf der vorgenannten Fristen
wird durch das Einlegen eines Rechtsbehelfs gehemmt.

§ 29 Kosten und Gebiihren

(1)

@

(4)

(5)

Die durch die Abnahme der Gesellenpriifung entstehenden Kosten
tragt, sofern die Gesellenpriifung von dem Gesellenpriifungsausschui3
einer Handwerksinnung abgenommen wird, die Handwerksinnung, im
iibrigen die Handwerkskammer.

Fir die Abnahme der Gesellenpriifung wird eine Geblihr nach MaB-
gabe der von der Handwerkskammer getroffenen Geblhrenregelung
erhoben. Gebihrenschuldner ist der Ausbildende fiir die Priifung der
Lehrlinge (Auszubildenden), die ihr Berufsausbildungsverhdltnis ab-
schlieBen. Fir die Priifung von Prifungsteilnehmern, die nicht Lehrlin-
ge (Auszubildende) sind, ist der Prifungsteilnehmer selbst Geblhren-
schuldner. Die Geblhr ist mit dem Antrag auf Zulassung zur Gesellen-

prafung zu entrichten.

Beantragt der Prifungsteilnehmer aus berechtigten Griinden die Able-
gung einer Einzelprifung auBBerhalb des Prifungstermins oder des Prii-
fungsortes, so sind die hierdurch entstehenden Mehrkosten vom Ausbil-
denden zu erstatten. Im Falle des Absatzes 2 Satz 3 tragt der Prifungs-
teilnehmer selbst die Mehrkosten. Uber die voraussichtliche Hohe der
Mehrkosten ist der Priifungsteilnehmer rechtzeitig zu unterrichten.

Wird der Prifungsbewerber nicht zugelassen oder tritt er vor Beginn
der Gesellenprufung zuriick, so wird dem jeweiligen Gebiihrenschuld-
ner die Prifungsgebihr unter Abzug der entstandenen Kosten nach
MaBgabe der von der Handwerkskammer getroffenen Gebihrenrege-
lung erstattet. Ist die Gesellenpriifung nicht bestanden, so besteht kein
Anspruch auf Erstattung der Prifungsgebuhr.

Die Handwerkskammer kann die Priifungsgeblhr ganz oder teilweise
erlassen. Ist der Gesellenprifungsausschuf3 bei der Innung errichtet,
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so ist die Entscheidung vom Vorsitzenden des Prifungsausschusses
im Einvernehmen mit dem Obermeister zu treffen.

§ 30 Inkrafttreten, Genehmigung

(1 Die Gesellenprifungsordnung tritt am Tage ihrer Verkindung im Mit-
teilungsblatt der Handwerkskammer in Kraft. Gleichzeitig tritt die bis-
herige Gesellenprifungsordnung vom 08.11.1974 auBBer Kraft.

(2) Die Gesellenprufungsordnung wurde geman § 106 Abs. 2 der Hand-
werksordnung mit Bescheid des Wirtschaftsministeriums Baden-Wari-
temberg vom 10. Mai 1995
(Az.: 3.-4233.12/8) genehmigt.

(3) Die Gesellenprifungsordnung und dieser Bescheid werden hiermit
satzungsgemanB verdffentlicht.

Vereinbarung

zwischen dem Kultusministerium des Landes Baden-Wiirttemberg und
der Handwerkskammer Freiburgi.Br. {iber die gemeinsame Durch-
filhrung der SchulabschluBpriifung und des schriftlichen Teils der
AbschluBpriifung in anerkannten Ausbildungsberufen geméB § 31 Hand-
werksordnung bzw. § 34 BBiG.

Um die bestehende Zusammenarbeit zwischen den Berufsschulen und den
Handwerkskammern in Baden-Wirttemberg zu erhalten und auszubauen und
um eine den gesetzlichen Bestimmungen entsprechende Durchfiihrung der
AbschluBpriifungen in anerkannten Ausbildungsberufen sicherzustellen, wird
zwischen dem Kultusministerium und der Handwerkskammer Freiburg i. Br.
folgendes vereinbart:

1. Gemeinsame schriftliche Kenntnisprifung

Die Berufsschulen und die Priifungsausschiisse der Handwerkskammern und
innungen in Baden-Wirttemberg wirken bei der Abnahme der Schulab-
schluBprifungen und des schriftlichen Teils der AbschluBprifungen in aner-



23

kannten Ausbildungsberufen zusammen. Es ist dabei anzustreben, daB in
méglichst zahireichen Berufen oder Berufsgruppen landes- oder bezirksein-
heitliche Prifungsaufgaben erstellt werden.

2. Gegenstand der Priifung

Fir die schriftliche Priifung werden gemeinsame Prifungsaufgaben gestelit.
Den Prifungsaufgaben ist der in der Berufsschule vermittelte Lehrstoff, soweit
er fiir die Berufsausbildung wesentlich ist, sowie die Ausbildungsordnung
zugrunde zu legen. Im Zusammenhang mit der gemeinsamen schriftlichen Pri-
fung kénnen auch Prifungsaufgaben gestellt werden, die nicht im Berufsschul-
unterricht vermittelte, nach der Ausbildungsordnung bzw. dem Ausbildungsbe-
rufsbild aber erforderlichen Kenntnisse zum Gegenstand haben.

3. Erarbeitung gemeinsamer Priifungsaufgaben

Gemeinsame Prifungsaufgaben fiir die AbschluBpriifung und fir die Schulab-
schluBpriifung werden von Fachausschiissen erarbeitet, die sich geman
§ 34 Abs. 2 HwO sowie zusétzlich so vielen Lehrern zusammensetzen, daf3
diese die Halfte der Mitglieder stellen. Die Mitglieder geman § 34 Abs. 2 HwWO
werden von der Arbeitsgemeinschaft der Handwerkskammern in Baden-Wurt-
temberg im Benehmen mit den zustandigen Fachorganisationen und Gewerk-
schaften, die Gbrigen Mitglieder von der Kultusverwaltung berufen. Flr Berufe
bzw. Berufsgruppen, fiir die landeseinheitliche Priifungsaufgaben erstellt wer-
den sollen, werden Landesfachausschisse, firr alle Gbrigen Berufe Fachaus-
schiisse, in der Regel fiir den Bezirk jedes Oberschulamtes, entsprechend Satz
1 gebildet. Soweit landes- oder bezirkseinheitliche Prifungsaufgaben nicht
erstellt werden, obliegt die Erarbeitung der Prifungsaufgaben den Schulleitern
im Einvernehmen mit den ortlich zusténdigen Priafungsausschissen. Prifungs-
aufgaben, denen der im Berufsschulunterricht vermittelte Lehrstoff nicht
zugrunde liegt, werden ausschlieBlich von Fachausschiissen gemal § 34 Abs.
2 HwO erarbeitet.

4. Prafungstermine, organisatorische Abwicklung

Schriftliche Prifungen werden in der Regel zweimal jéhrlich durchgefiihrt, und
zwar im Sommer- und Winterhalbjahr. Die organisatorische Abwickiung
obliegt dem Leiter der zusténdigen Berufsschule im Benehmen mit dem Vor-
sitzenden des Prifungsausschusses.
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Die Mitglieder der Prifungsausschisse haben nach MafBgabe der fiir sie gel-
tenden Prufungsordnung das Recht, den Priifungen beizuwohnen und sich in
der Aufsicht zu beteiligen. Vervielféltigung und Versand der Prifungsaufga-
ben regeln der zustdndige handwerkliche Fachverband und die Ober-
schulédmter — bei den fandeseinheitlichen Prifungsaufgaben das Kultusmini-
sterium — durch Absprache. Die Prifungsaufgabenblatter erhalten links oben
die Kennzeichnung ,Abschluf3priifung der Berufsschule® und rechts oben die
Kennzeichnung ,Gesellenpriifung nach § 31 Handwerksordnung (Schriftlicher
Teil)* bzw. bei kaufménnischen Ausbildungsberufen ,AbschluBprifung der
Handwerkskammer (Schriftlicher Teil)”.

5. Bewertung der Priifungsleistungen

Fur die Bewertung der Prifungsleistungen im Rahmen der Schulabschluf3-
prifungen sind die Vorschriften der fir diese geltenden Prifungsordnung
maf3gebend. Priifungsieistungen aufgrund der Prifungsaufgaben nach Ziffer
2 Satz 3 werden nicht bewertet. Im Rahmen der AbschluBprifungen in aner-
kannten Ausbildungsberufen bleibt die Bewertung der Priifungsleistungen den
gemaf § 33 HwO errichteten Priifungsausschiissen vorbehalten. Um dies zu
ermoglichen, Gbersenden die Berufsschulen den zusténdigen Préfungs-
ausschussen rechtzeitig vor dem Termin der miindlichen Priifung die Pri-
fungsarbeiten sowie eine Liste mit den im Rahmen der SchulabschluBpriifung
ermittelten Noten. Die Prifungsarbeiten, die nicht den im Berufsschulunter-
richt vermittelten Lehrstoff zum Gegenstand haben, werden unbewertet (iber-
sandt. Die Berufsschulen tragen dafiir Sorge, daB die Prifungsarbeiten, die
sie nach AbschluB3 der mindlichen Priifung zurlickerhalten, mindestens fir
die Dauer von 3 Jahren aufbewahrt und bei evtl. Widerspriichen gegen den
Prifungsbescheid auf Verlangen der zustandigen Handwerkskammer dieser
voriibergehend Uberlassen werden.

6. Zulassung in besonderen Fillen

Von den Handwerkskammern zur Teilnahme an der AbschluBprifung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf zugelassene Bewerber, die nicht
Schiler einer Berufsschule sind und auch nicht das AbschluBzeugnis der
Berufsschule erwerben wollen, nehmen an der gemeinsamen schriftlichen
Prifung teil, ohne daB es hierzu einer besonderen Zulassung durch die
Berufsschule bedarf. Die Handwerkskammern teilen die Namen dieser Pri-
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fungsteilnehmer rechtzeitig der zusténdigen Berufsschule vor dem Termin fiir
die schriftliche Kenntnisprifung mit der Bemerkung mit, daB sie zur
AbschluBprifung zugelassen worden sind.

7. Bekanntmachung der Vereinbarung

Die Vereinbarung wird im Amisblatt ,Kultus und Unterricht” und im Mittei-
lungsblatt der Handwerkskammer verdffentlicht.

8. Inkraftireten

Die Vereinbarung tritt am 19. 04. 1973 in Kraft.

9. Kiindigung

Diese Vereinbarung kann von den VertragsschlieBenden mit einer Frist von
sechs Monaten zum Ende eines Kalenderjahres gekindigt werden.

Kultusministerium Handwerkskammer
Baden-Wuirttemberg Freiburg

Vorstehender Vereinbarung haben aufgrund von §41 i.V.m. § 91 Abs. 1 Ziffer
4 Handwerksordnung der Berufsbildungsausschuf3 geman § 44 Handwerks-
ordnung am 17. 07. 1972 und die Vollversammlung gemanB § 106 Abs. 1 Ziffer
8 Handwerksordnung schriftlich zugestimmt.

Die Vereinbarung wurde vom Wirtschaftsministerium Baden-Wrttemberg
gemén § 106 Abs. 2 HwO mit ErlaB3 vom 09. 10. 1972, Az: 2578/250 — Schy/Bu
genehmigt.

Verdffentlicht in der Deutschen Handwerkszeitung Nr. 13/14 am 7. Juli 1995.
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