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,Reale Werte schaffen®

Obermeister Bernd Schwar von der Schreiner-Innung iiber bevorstehende Veranstaltungen und die Suche nach Nachwuchs

(sk). ,Gemeinsam mehr bewegen" -
das mochte die Schreiner-Innung
Freiburg mit ihren Betrieben auch in
Sachen Gesundheitsforderung. Aus
diesem Grund ist dies auch das
Schwerpunktthema der Mitglieder-
versammlung am heutigen Donners-
tag, den 14. Marz um 19 Uhr im
Debold-Saal in der Gewerbe Akade-
mie Freiburg.

WWir missen auch etwas fiir die
Gesundheit unserer Mitglieder tun”,
so Obermeister der Schreiner-
Innung Bernd Schwiar. Man miisse
den Mitgliedsbetrieben auch etwas
anderes bieten, mehr, als nur The-
men, die sich auf die Arbeit bezie-
hen. ,Es ist fiir Schreiner schwierig
genug, Mitglieder zu bekommen”, so
Schwar.

Aus diesem Grund wolle man mit
der Zusammenarbeit mit der Kran-
kenkasse des Handwerkes, der IKK
classic, auch andere Impulse geben
- Impulse in Richtung Gesundheit.
Neben dem Formulieren von ge-
meinsamen Zielen gehort konkret
die Analyse der aktuellen betriebli-
chen Gesundheitssituation fir die
Handwerksbetriebe dazu. ,Wir hof-

fe, dass viele unserer Betriebe dieses
kostenlose Angebot der Kasse an-
nehmen und sich so aktiv um die
Gesundheit und Leistungsfahigkeit
ihrer Mitarbeiter kiimmern", so
Schwir.

Bernd Schwiér blickt auf ein span-
nendes und aufregendes halbes Jahr
zuriick. 20 Betriebe gewann die
Schreiner-Innung durch Aktionen
und das Werben um Mitglieder. Ins-
gesamt hat die Schreiner-Innung
nun 68 Mitgliedsbetriebe.

Viele wiirden sich auch fiir eine
Mitgliedschaft bei der Schreiner-In-
nung entscheiden, da sie ansonsten
Mitglied bei der Soka-Bau werden
mussten - und diese sei teurer, so
Schwar. Fiir die Betriebe sei daher
eine Mitgliedschaft in der Innung
wichtig. Noch gédbe es rund 120 Be-
triebe im Umkreis, die Mitglied in
der Schreiner-Innung werden konn-
ten. An diese méchte die Schreiner-
Innung bald herantreten. ,Jeder
Schreiner in der Innung hat bekann-
te, die noch keine Mitglieder sind",
sagt Obermeister Schwar. Auf die-
sem Wege mdchte man die poten-
tiellen Mitglieder informieren.

Info der Schreiner-Innung Freiburg

Tipps fiir gute ‘beit mit den Schrei

und die hier

Tipps fiir eine gute Zusammenarbeit mit Ihrem Innungsbetrieb 01/19

n: Holen Sie vor der Auftragsvergabe einen schriftli-

chen Kostenvoranschlag ein. Treffen Sie genaue Absprachen iiber Art und Umfang der Titigkeiten.

Kldren Sie simtliche anfallenden Kosten; Beratungen und Service durch die Schreinerei-Betriebe der

Schreiner-Innung Freiburg: Die Schreinerbetricbe ibernehmen auch Planungen von Einrichtungsmabel
-U den Abwickl k

sind wie folgt gegliedert:

Erstberatung und Erstellen eines Angebots: Zwischen 80,- bis 160,-€ Abwicklungspauschale, Plan- und
technische Zeichnungserstellung: Bis 10.000,- € Auftragswert von 100,- bis 300,-€, tiber 10.000,- € nach
Vereinbarung. Grundpauschale fiir Reparaturen bis 25 Stunden eine Pauschale Zwischen 150,- bis 200 €.

1

Die

Uber 2,5 Stunden gilt der normale

durchaus tiblich und werden schriftlich

liegen d

zwischen 46,-und 70,- € . Der Helfer-/ Lehrlmgslohn zwischen 28,- und 38,- €, Maschinen von 70,- € und
Sondermaschinen (CNC) bis zu 150,- € . Anfahrtapauschalen Bis 10 km 14 bis 18.- Euro, bls 20 km 28,-
bis 38,- €, iiber 20 km nach Vereinbarung. Legen Sie die Zal &)

1 fest, V sind

=>14. Miirz 2019

=>11. bis 14. April 2019

=>15. bis 25. Juli 2019 G

=>26. Juli 2019

=>07. 2019 Mitglied:

bart. Die Prei ohne liche MwSt.
Termine 2019 der Schremer—lnnung Frelburg
ng Freiburg / GA-Freiburg
zur Mailinder Mabel
‘mit Schrei Freiburg
Freiburg 17.00 Uhr

Herbst 19.00 Uhr
=> Infos: www.schreiner-i -innung: frelbnrg de, E-Mail.: info@schreiner-innung-freiburg.de
# => #schrei

werden

Modulare Einrichtungssysteme
far die Kommunikationstechnik

MODUTEC Bernd Schwar GmbH
D-79280 Au bei Freiburg » DorfstraBe 36
Tel. 0761 - 4 59 00 - 0 = www.modutec.de

Holz is:

rSchon |

www.schreinerei-muellerschoen.de

HOLZ - kompetent und zu

verldssig

Umkirch
Im Stéckacker 18
79224 Umkirch

Tel: 07665/506-0
Fax:07665/506-27

Parkett,

Hobelware, Bauholz. BSH, KVH

Fensterkannten (Massiv, Laminate), Friese

Europ. und internat. Laub-Schnittholz sowie Nadelholz

www.beka-gruppe.de

HOLZWERK AG
HOLZGROSSHANDEL

Umkirch  Achern ¢ Bad Schénborn ¢ Heppenheim

Rohe, und Funierte

OSB-, Tischler-, Sperrholz- und Faserplatten
Leimholz- und Dreischichtenplatten (Nh., Lh.)
Moderne Schichtstoff- und Kunststoffplatten

Paneele, Tiiren

Seit 26 Jahren Obermeister der Schreiner-Innung: Bernd Schwar.

Obwohl noch Luft nach oben ist,
freut sich Schwar sehr liber die 20
neuen Mitglieder. ,Je mehr wir
sind, umso mehr kdnnen wir uns
gegenseitig den Riicken stdrken”,
sagt Obermeister Bernd Schwar.

(sk). Fans von Musik und Filmen bl4t-
tern fiir ihre heiB geliebte Leiden-
schaft gerne mal gutes Geld hin und
kaufen sich hochpreisige Entertain-
mentsysteme fiir zu Hause. Ob als
klangvolle Musikanlage fiir den un-
libertroffenen Sound oder in Form ei-
nes Heimkinos fiir wahre Filmgeniis-
se. Daher ist es nur angemessen, sol-
che teuren Anlagen auch in passen-
dem Mobiliar wie Massivholzmdbeln
zu platzieren. Wertvolle Edellaubhdl-
zer prasentieren diese Gerdte erst-
klassig dank ihrer anmutigen Optik.
Die Hersteller von Massivholzmé-
beln halten ein breites Spektrum an
Designs und Holzarten fiir Endver-
braucher bereit - da sollte fiir jeden
Geschmack etwas dabei sein. So be-
inhaltet die technische Ausstattung
von Massivholzm@beln fiir den Enter-
tainmentbereich zum Beispiel LED-
Lichttechnik, die die Anlagen beson-
ders schon in Szene setzt. Aber nicht
nur die Lichttechnik bringt Farbe mit
sich: Jedes Massivholz hat seine ganz
eigene Farbgebung und Maserung

Bild: Schwdr

AuBerdem zdhle mit mehr Mitglie-
dern das Wort der Innung auch
mehr, wenn es um Gesprache mit
Partnern geht - zum Beispiel mit
der Kreishandwerkerschaft.
Gemeinsam l3sst sich auch viel er-

leben. So geht die Schreiner-Innung
auch in diesem April wieder mit 17
Personen auf die Mailander Mdbel-
messe, um sich dort Anregungen zu
holen und sich liber die neuesten
Trends informieren zu lassen. ,Dort
gehen wir alle zwei Jahre fiir zwei
Tage hin", so Schwar. In diesem Jahr
gibt es auBerdem eine Kooperation
mit der Schreiner-Innung Konstanz,
die ebenfalls nach Mailand féahrt.
.Wir mochten grenziiberschreitend
kooperieren”, sagt Schwar.

Bernd Schwér weiB, wovon er
spricht: Seit 26 Jahren ist er bereits
Obermeister der Schreiner-Innung.
Was er dabei gelernt hat? ,Man darf
nie eifersiichtig sein auf jemanden,
von dem man glaubt, dass er erfolg-
reicher ist", sagt der Obermeister.
Jemand, der erfolgreich ist, habe
auch mehr Arbeit. Mehr Arbeit brin-
gen ihm auch die zusétzlichen 20
Mitgliedsbetriebe, der Innung je-
doch stérken sie den Riicken.

Nach wie vor kdmpfen die Betriebe
der Schreiner-Innung gegen den
Fachkraftemangel. ,Manche Betrie-
be wollen keine Auszubildenden”,
bedauert Bernd Schwiér. ,Jeder hat
die Pflicht, auszubilden.” Wer keine
Ausbildung absolviert, dem fehle es
an fachlichen Wissen und dem Be-
trieb an frischem Blut. RegelméBig
bekdme er Anfragen von jungen

Anmutige Optik

Massivholzmébel sind als Mobiliar fiir Enternainmentsysteme die richtige Wahl

Schulabgangern, die auf der Suche
nach einer Lehrstelle als Schreiner
sind - unter ihnen sind auch Studen-
ten und Abiturienten. Als eine Art
Vermittler kann Schwar die Kontakte
zu den Suchenden an Schreinerbe-
triebe weitergeben - insgesamt hat
er iber 200 Mailadressen von Be-
trieben auch auBerhalb der Innung,
die dann selbst Kontakt aufnehmen.

Dass sich auch Abgédnger einer
Hochschule oder eines Gymnasiums
fiir die Schreinerlehre interessieren,
liberrascht Schwar nicht. ,Friiher gab
es vielleicht 300 Studiengénge, heu-
te gibt es lUber 800 - da weiB ja kei-
ner mehr, was er eigentlich macht”,
lacht Obermeister Schwar. ,Als
Schreiner hat man immer etwas Ker-
niges, von dem man Leben kann. Das
ist ein interessanter Ansatz fiir viele."

Fiir Handwerker sei eine fundierte
Ausbildung daher das Wichtigste.
Diese mochte Bernd Schwar auch
durch die Betriebe in der Schreiner-
Innung ermdglichen.

Das Schreinerhandwerk sei nichts
Abstraktes, wie es heutzutage in vie-
len Berufen der Fall sei. Man produ-
ziere etwas. ,Aus Holz kann man
machen, was man will, und am
Schluss gibt es auch noch warm",
sagt Obermeister Schwér lachend.
Das Wichtigste dabei: ,Reale Werte
schaffen aus eigener Kraft."

und macht damit jedes Mdobelstiick Hersteller von Massivholzmébeln halten ein breites Spektrum an Des:gns und Holzarten fir Endverbraucher bereit.

zu einem Unikat. Die edlen Holzarten

Massivholzmdbel mit LED-Lichttechnik setzen die Entertainmentsysteme besonders schén in Szene.
Bild: IPM/Hartmann

Bild: IPM/Decker

sind auch durch ihre natiirlichen Ei-
genschaften eine echte Bereicherung
fiir das Wohnzimmer. Oftmals ziehen
beispielsweise Bildschirme durch die
elektromagnetische Ladung umher-
schwirrenden Staub an. Massivholz
besitzt hingegen die besondere Ei-
genschaft, keine elektrische Ladung
aufzunehmen und daher fallt das
Staubwischen auf den Oberfldchen
besonders leicht. Gerade fiir Putz-
muffel kann das bereits ein Grund fiir
die Kaufentscheidung sein.

Auch auf das Raumklima haben
Massivholzmdbel einen positiven Ef-
fekt: Dank natiirlicher Feuchtigkeits-
regulierung ermdglichen sie den Be-
wohnern ein regelrechtes ,Wohlfiihl-
wohnen”. Wem also der Wohnkom-
fort wichtig ist und wer auch sein
Hobby richtig in Szene setzen moch-
te, der ist mit hiibschen Massivholz-
maobeln fiir das heimische Entertain-
mentsystem bestens beraten.



«al Telekom.de LTE 06:34 88 % ()

facebook Q ©

..

4 10 Mit den fortschrittlichen
Vierkantbohrwerkzeugen konnen Sie

muhsame Aufgaben wie Profis... Weiterlesen

LORD-MALL.COM
HOLLOW CHISEL [ Jetzt einkaufen ]

B &2 8 ©® 5




Pressemitteilung

ca. 2.700 Zeichen (inkl. Leerzeichen)

Gesundheit fur die Mitarbeiter

Schwerpunktthema bei der versammlung der Schreinerinnung Freiburg

(Freiburg) ,Gemeinsam mehr bewegen® will die Schreiner-Innung Freiburg mit lhren Betrieben
ab diesem Jahr auch in Sachen Gesundheitsforderung. Deshalb ist dies auch Schwerpunktthe-
ma der diesjahrigen Mitgliederversammlung am Donnerstag, 14. Marz um 19.00 Uhr im Debold-
Saal in der Gewerbe- Akademie in Freiburg, Wirthstral’e 28. Weiter gibt die Innung hier wieder
die fur Ihre Kunden wichtigen Marktdaten bekannt. ,Gemeinsam mit der Krankenkasse des
Handwerks, der IKK classic, wollen wir dieses Thema nun verstarkt angehen und so auch wieder
einen wichtigen Beitrag zur Fachkraftesicherung in den Betrieben leisten®, so Innungsobermeis-
ter Bernhard Schwar. Das Motto ,Gemeinsam mehr bewegen® ist auch Ausdruck unserer engen
Verbundenheit

Mitglieder-mit der von Handwerker gegrundeten Krankenkasse. Diese wird deshalb auch lhre
Produkte in diesem Bereich bei den Schreiner vorstellen. Hierbei gehort dann insbesonders auch
das Ausrichten am Bedarf des Unternehmens und den vorhandenen Ressourcen. Neben dem
Formulieren von gemeinsamen Zielen gehort konkret dann die Analyse der aktuellen betriebli-
chen Gesundheitssituation zu einem solchen Mallnahmenpaket fur die Handwerksbetriebe. ,Wie
hoffen, dass viele unserer Betriebe dieses kostenlose Angebot der Kasse annehmen und sich so
aktiv um die Gesundheit und Leistungsfahigkeit ihrer Mitarbeiter kimmern®, so nochmals Bern-
hard Schwar.

Traditionell werden bei der Innung immer auch immer Frihahr die Stundenverrechnungssatze
erhoben und bekannt gegeben.

Tipps fur gute Zusammenarbeit mit den Schreinern:

Holen Sie vor der Auftragsvergabe einen schriftlichen Kostenvoranschlag ein. Treffen Sie ge-
naue Absprachen uber Art und Umfang der Tatigkeiten. Klaren Sie samtliche

anfallenden Kosten; Beratungen und Service durch die Schreinerei-Betriebe der Schreiner-In-
nung Freiburg: Die Schreiner-Betriebe Ubernehmen auch Planungen von Einrichtungsmobel und
Restauration-Umbauten,die hier entstehenden Abwicklungs-Kosten sind wie folgt gegliedert:
Erst-Beratung und Erstellen eines Angebots: Zwischen 80,- bis 160,-€ Abwicklungspauschale,
Plan,- und technische Zeichnungserstellung: Bis 10.000,-€ Auftragswert von 100,- bis 300,-
€,uber 10.000,-€ nach Vereinbarung. Grundpauschale flur Reparaturen bis 2,5 Stunden eine
Pauschale zwischen 150,- bis 200,-€. Uber 2,5 Stunde: Gilt der normale Stundenverrechnungs-
satz. Die Stundensatze liegen durchschnittlich zwischen 46.-und 70,- €. Der Helfer/Lehrlingslohn
zwischen 28,- und 38,- €, Maschinen von 70,-€ und Sondermaschinen (CNC) auch bis zu 150,-
€. Anfahrtspauschalen: Bis 10 Km 14,- bis 18.- Euro, bis 20 Km 28,- bis 38.- Euro, uber 20 Km
nach Vereinbarung. Legen Sie die Zahlungsmodalitaten fest, Vorauszahlungen sind durchaus
ublich und werden schriftlich vereinbart. Die Preisangaben sind ohne gesetzliche MWST

Weiter stehen noch die Jahresberichte der einzelnen Fachgruppen und Regularien auf der
Tagesordnung.

Die Mitgliederversammlung der Schreiner-Innung Freiburg am Donnerstag, 14. Marz um 19.00
Wirthstral’e 28, 79110 Freiburg, ist 6ffentlich. Uhr im Debold-Saal,Gaste sind daher, wie immer,
herzlich willkommen.

Ende

Bernhard Schwar Obermeister

Dorfstrasse 36

79280 Au b. Freiburg Tel. 0761 45900-0 Fax. 0761 45900-10
www.schreiner-innung-freiburg.de

info@modutec.de

Pressesprecher
Matthias Dick

Tel. 0761 3199-415034 Matthias.Dick@ikk-classic.de
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Beginner in allen Landkreise

53120|Parkettleger 1 0 1 1 0 3
13270|Schreiner (Tischler) 7 20 9 30 2 68
andere 0 0 1 0 0 1

Lehrlingsstatistik neu eingetragene Vertrdge zum 30. April 2019
Gesamt HWK

Parkettleger
Schreiner (Tischler)
andere

Lehrlingsstatistik neu eingetragene Vertrige zum 30. April 2019
Stadtkreis Freiburg

T ————

Parkettleger 0 1 1
Schreiner (Tischler) 5 = : ++ 1 2(6) gl
andere 0 0 5 O’O

Lehrlingsstatistik neu eingetragene Vertrdge zum 30. April 2019
Landkreis Breisgau Hochschwarzwald

Parkettleger
Schreiner (Tischler) 211 200 -‘1| - 100,0
andere 5 > '0 = g,g




Ihre Vorteile und Chancen

¢ Sie miissen nicht regelméaRig (externe) Betriebsarztinnen
oder Betriebsdrzte oder (externe) Fachkrifte fiir
Arbeitssicherheit beschaftigen oder beauftragen.

* Beratungsleistungen kdnnen Sie gezielt und bedarfs-
gerecht anfordern.

¢ Die Optimierung des betrieblichen Arbeitsschutzes
erfolgt direkt durch Sie.

Interessiert?

Welche Voraussetzungen fiir die Teilnahme gibt es?

* Sie beschéftigen nicht mehr als 50 Personen.

¢ Siesind als Unternehmer oder Unternehmerin
unmittelbar in das Betriebsgeschehen eingebunden.

e Sie nehmen personlich an der Ausbildung teil.

Was kostet Sie die Qualifizierung?
Sie bringen Zeit und Interesse mit, wir ibernehmen
den Rest.

Arbeitsschutz liegt in Ihrer Hand

Gesunde und zufriedene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
ein wichtiger Schliissel zum Erfolg lhres Unternehmens. Ziel
des Arbeitsschutzes ist es, Sicherheit und Gesundheit der Be-
schaftigten bei der Arbeit langfristig zu sichern und zu férdern.

Diese wichtige Aufgabe sollten Sie als Unternehmerin oder Un-
ternehmer selbst in die Hand nehmen!

Alternative
Betreuung

Qualifiziert durch die

¥ BGHM

Was ist die Alternative Betreuung?

Die Alternative Betreuung nach DGUV Vorschrift 2 erméglicht
Ihnen als Unternehmerin oder Unternehmer die Umsetzung der
gesetzlich geforderten, betriebsarztlichen und sicherheitstech-
nischen Betreuung lhres Betriebes.

Die Qualifizierung hilft Ihnen, den Arbeitsschutz im Unterneh-
men effektiv und bedarfsorientiert zu organisieren.

Wie melden Sie sich an?

Das Anmeldeformular, wo die Seminare stattfinden
und weitere Informationen, finden Sie auf unserer
Homepage www.bghm.de Webcode: 8§27

Noch Fragen?

Wenden Sie sich an die fur Ihren Betrieb zustdndige
Aufsichtsperson bei der BGHM oder per E-Mail direkt
an alternative-betreuung@bghm.de

Alternative
Betreuung

Qualifiziert durch die

¥ BGHM

Bestell:Nr, BG 10.6:21/02.2014

Wie sieht die Alternative Betreuung im Einzelnen aus?
1. Sie nehmen aktiv an unseren Motivations- und Informa-
tionsmafinahmen teil, diese bestehen aus:

B Ausbildungsstufe 1

Regionales Seminar ganz in lhrer Ndhe, Dauer 1Tag

—+Inhalte:

e Die BGHM, Versicherungsschutz und Nutzen fiir
Ihren Betrieb

¢ Verantwortung und Rechtsfolgen

¢ Organisation des Arbeitsschutzes

e Betreuungsanldsse und Dienstleistungen der BGHM

B Ausbildungsstufe 2

Seminar, Seminardauer 2 Tage oder Fernlehrgang,

Bearbeitungsaufwand ca. 15h mit schriftlicher Priifung

«~3Inhalte:

¢ Gefdahrdungsbeurteilung

e Fiihren von Beschadftigten (Kommunikation, Unter-
weisung, Motivation)

N

Im Rahmen des betrieblichen Praktikums erstellen Sie
die Gefahrdungsbeurteilung fiir Ihr Unternehmen. Dabei
werden Sie auf Wunsch von Beschaftigten der BGHM be-
raten.

3. Beim Abschlussgesprach stellt ein(e) Beschéftigte(r) der
BGHM die erfolgreiche Qualifizierung fest und Sie erhal-
ten das Abschlusszertifikat.

4. Sie konnen dann Uber die Notwendigkeit und das Aus-
maf der externen sicherheitstechnischen und arbeits-
medizinischen Betreuung fir Ihr Unternehmen selbst
entscheiden.

5. Sie bilden sich regelméatig fort.

¥ BGHM

Berufsgenossenschaft
Holz und Metall

Alternative Betreuung
nach DGUV Vorschrift 2

Ablauf der Qualifizierung

Ausbildungsstufe 1
Seminar
Dauer: 1Tag
Ausbildungsstufe 2 Ausbildungsstufe 2
_ oder
Seminar Fernlehrgang
Dauer: 2 Tage Bearbeitungszeit: ca. 15 Std.
mit schriftlicher Priifung
Praktikum im Betrieb

Gefdhrdungsbeurteilung
im eigenen Betrieb
durchfiihren

Abschlussgespridch

mit einem/einer
Beschaftigten der BGHM

.

Zertifikat

Abschluss der Qualifizierung

—

v

Fortbildung

Seminar
alle 5 Jahre erforderlich
Dauer: mindestens %> Tag

Gesamtdauer der Ausbildung: maximal 2 Jahre



Innung
Freiburg

Schreiner Innung Freiburg 01/2019

Tipps fiir gute Zusammenarbeit mit den Schreinern:
Holen Sie vor der Auftragsvergabe einen schriftlichen
Kostenvoranschlag ein. Treffen Sie genaue Absprachen
iiber Art und Umfang der Titigkeiten. Kliren Sie samtliche
anfallenden Kosten, Beratungen und Service durch
die Schreinerei-Betriebe der Schreiner-Innung Freiburg:

Die Schreiner-Betriebe tibernehmen auch Planungen von Einrich-
tungsmobel und Restauration-Umbauten,die hier entstehenden
Abwicklungs-Kosten sind wie folgt gegliedert: Erst-Beratung und
Erstellen eines Angebots: Zwischen 80,- bis 160,-€ Abwicklungs-
pauschale, Plan,- und technische Zeichnungserstellung:

Bis 10.000,-€ Auftragswert von 100,- bis 300,-€,iiber 10.000,-€
nach Vereinbarung. Grundpauschale fiir Reparaturen bis 2,5
Stunden eine Pauschale zwischen 150,- bis 200,-€. Uber 2,5 Stun-
de: Gilt der normale Stundenverrechnungssatz. Die Stundensitze
liegen durchschnittlich zwischen 46.-und 70,- €. Der Helfer/Lehr-
lingslohn zwischen 28,- und 38,- €, Maschinen von 70,-€ und
Sondermaschinen (CNC) auch bis zu 150,- €. Anfahrtspauschalen:

Bis 10 Km 14,- bis 18.- Euro, bis 20 Km 28,- bis 38.- Euro, iiber
20 Km nach Vereinbarung. Legen Sie die Zahlungsmodalititen
fest, Vorauszahlungen sind durchaus tiblich
und werden schriftlich vereinbart.

Die Preisangaben sind ohne gestzliche MWST

Bernd Schwir Obermeister Schreiner-Innung Freiburg
Dorfstrafie 36 | D 79280 Au b. Freiburg | E: info@schreiner-innung -freiburg.de | www. schreiner-innung-freiburg.de
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Eindruck békommen

Tunesier besuchten Freiburger Einrichtungen

Die tunesischen Gdste in der Schreinerei Eschmann.

(sk). Ende April besuchten 13 tune-
sische Teilnehmer einer Fachstudi-
enreise die Schreinerej Eschmann
und das Hotel Stadt Freiburg. Die
tunesischen Gaste konnten im Rah-
men der Studienreise unter anderem
einen Eindruck gewinnen von.der
Arbeitsmarktsituation in bestimm-
ten Sektoren wie dem Handwerk
und der Hotel- und Gastronomie-
branche, den Anforderungen der Ar-
beitgeber und dem Niveau der deut-
schen Berufsausbildung.

In der Schreinerei Eschmann konn-
ten sich die Teilnehmer direkt vor
Ort ein Bild machen von der Qualitat
der dualen Ausbildung. Der Ober-
meister der Schreiner-Innung, Bern-
hard Schwar, und Robert Eschmann,
Mitglied der Meisterprifungskom-

reichen Fragen der Gaste zum Fach-
kraftebedarf und-den Herausforde-
rungen des Handwerks beantwor-
ten. Im anschlieBenden Besuch des
Hotels Stadt Freiburg gab die Ge-
schaftsfihrerin Dr. Kirsten Moser
einen Uberblick tiber den Bedarf an
Fachkrafen in ihrem Betrieb. Sie
verdeutlichte sehr anschaulich die
Erwartungen als Arbeitgeber an die
Mitarbeiter und schilderte die Ar-
beitsablaufe im Hotel. Ein gelunge-
nes Beispiel fiir die Integration aus-
landischer Mitarbeiter ist der ge-
biirtige Tunesier Riadh Araiedh, Re-
zeptionsleiter Hotel Stadt Freiburg.
Uber seine Anwesenheit und Erldu-
terungen freuten sich die tunesi-
schen Gaste besonders. Organisiert
wurde die Reise und der Austausch

Bilder: privat

Auflage: 114.000

unNd FREizeiT




Ausstellung

nur
Sonntag 21. Juli 2019
von 10.00 bis 16.00 Uhr

Friedrich-Weinbrenner-Gewerbeschule
Fachabteilung Holz, in der Schreiner-Werkstatt

Bissierstrasse 17
79114 Freiburg

Exponate in Holz
der

einjahrigen Berufsschulklasse
Holz/Schreiner/2019

Info der Schreiner-Innung Freiburg
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EXTRA: SCHREINERINNUNG
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Schreinern fir die Zukunft

Endlich geschafft: 30 Freiburger Schreinergesellen feiern mit Ausstellung ihrer Gesellenstiicke und 6ffentlicher Freisprechung den erfolgreichen Ausbildungsabschluss

Sie haben gesdgt, gehobelt,
geschwitzt und gebiiffelt — und
nun werden sie wortwortlich in
die Freiheit entlassen: Mit dem
nahenden Schuljahresende geht
auch fiir 30 Freiburger Schreiner-
gesellen ihre Ausbildungszeit zu
Ende. Die Schreinerinnung feiert

. ihre Priiflinge unter dem Motto
»,Nachhaltige Ausbildung“ mit
einer Ausstellung der Gesellen-
stiicke sowie einer festlichen
Freisprechung und Preisverlei-
hung.  Obermeister = Bernd
Schwir organisiert die Freispre-
chung der Gesellen seit nun-
mehr 26 Jahren mit viel Einsatz
und Leidenschaft.

Die rund 70 Betriebe der Freibur-
ger Innung legen viel Wert auf
nachhaltige Arbeit. Sie setzen ver-
mehrt auf umweltvertragliche
Materialien, verzichten auf schad-
liche Lacke und versuchen bei Pro-
duktion und Transport ressourcen-
schonend zu arbeiten. Diese Prin-
zipien werden auch an die Gesel-
len weitergegeben. ,Wir wollen
die Bereitschaft bei Fortschritten
in Technik und Umweltschutz mit-
zuziehen, weitergeben“, sagt
Obermeister Schwir. ,Eine fun-
dierte und nachhaltige Ausbildung
ist unser wichtigstes Anliegen®, so
Schwir weiter.

Nach drei Jahren Ausbildungs-

Berufllcher Nachwuchs ist der Schreinerinnung willkommen.

letzte grofRe Hiirde: Die Anferti-
gung des Abschlussstiicks.

Auf Hochglanz polierte Mobel-
stiicke, technisch  raffinierte
Schubkastensysteme — das Gesel-

nen der Priiflinge. [hrer Kreativitat
sind hierbei kaum Grenzen
gesetzt. Ob Sitzmobel, Schub-
kasten oder Fenster: Auch in der
Auswahl der verwendeten Mate-

FOTO: GURUXOX (STOCK.ADOBE.COM)

Die Ergebnisse ihrer harten
Arbeit werden ab Montag, 15. Juli,
bis einschlieflich Donnerstag,
25.Juli, in der Meckelhalle der
Sparkasse Freiburg in der Kaiser-

stellung ist zu den Offnungszeiten
der Sparkasse allen Interessierten
zugdnglich. Besucher haben die
Moglichkeit die aus ihrer Sicht
besten Gesellenstiicke zu bewer-
ten und ihren ,Schreiner-Star
2019* zu kiiren. Der Gewinner
wird am Freisprechungsabend ver-
kiindet.

Die offentliche Freisprechung
am Freitag, 26. Juli, beginnt um
18.30 Uhrin der Meckelhalle Frei-
burg. Obermeister Schwir freut
sich iiber die nunmehr 12 Jahre
andauernde Kooperation mit der
Sparkasse, die ihre Raumlichkei-
ten zur Verfiigung stellt: , Die fest-
liche Veranstaltung direkt in der
Freiburger Innenstadt wertet
unser Handwerk auf.“

Neben Matthias Sauer, Abtei-
lungsleiter des Gewerbekunden-
centers der Sparkasse, richtet sich
auch Johannes Ullrich, Prasident
der Handwerkskammer Freiburg,
mit einem GruBwort an die Géste.
Musikalisch wird der Abend
begleitet von Stella Xu und Larissa
Alimowa, die mit Geige und Kla-
vier die Veranstaltung untermalen.

Den Nachhaltigkeitsgedanken
des Schreinerhandwerks will Gabi
Rolland, Mitglied des Landtags, in
ihrer Freisprechungsrede den
Anwesenden in Erinnerung rufen.
Die Freiburgerin ist auch Spreche-
rin fiir Umwelt und Hochschule

punkt des Abends ist die Ausgabe
der Gesellenbriefe und die Ver
kiindung des bei den Besuchern
beliebtesten Gesellenstiicks. Der
Gewinner darf sich ab diesem
Abend  Schreiner-Star 2019
nennen.

Das Schreinerhandwerk ist ein
Berufsfeld mit Zukunftsperspek-
tive — davon ist Bernd Schwér nach
vielen Jahren im Beruf iiberzeugt.

Bernd Schwar

FOTO: PRIVAT

Entsprechend gibt es auch dieses
Jahr neben der Ausstellung eine
Lehrstellenborse, bei der sich In-
teressierte noch um einen Ausbil-
' dungsplatz bei einem der Innungs-

zeit nehmen die Priiflinge die lenstiick erfordert das ganze K6n- rialien sind die Priiflinge frei. Joseph-StraBe ausgestellt. Die Aus- der SPD-Landtagsfraktion. Hohe- betriebe bewerben konnen. selb
AR TR TR L (R R R TR S T
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Sc h reinerel H €lzmann ik Tipps fiir gute Zusammenarbeit mit den Schreinern: Holen Sie vor der Auftragsvergabe einen
Nachfolger Markus Brunner

schriftlichen Kostenvoranschlag ein. Treffen Sie genaue Absprachen iiber Art und Umfang (8

A . . der Tatigkeiten. Kldren Sie samtliche anfallenden Kosten; Beratungen und Service durch 5
schreinerei-heizmann.de | die Schreinerei-Betriebe der Schreiner-Innung Freiburg: Die Schreinerbetriebe ibernehmen |§
auch Planungen von Einrichtungsmobeln und Restaurations-Umbauten, die hier entstehenden |8
.| Abwicklungskosten sind wie folgt gegliedert: Erstberatung und Erstellen eines Angebots: f
1 Zwischen 80.- € bis 160,- € Abwicklungspauschale, Plan- und technische Zeichnungserstellung:
bis 10.000,- € Auftragswert von 100.- bis 300.- €. iiber 10.000.- € nach Vereinbarung. Grund-
pauschale fiir Reparaturen bis 2.5 Stunden eine Pauschale zwischen 150.- bis 200.- €. Uber
2.5 Stunden gilt der normale Stundenverrechnungssatz. Die Stundensitze liegen durchschnittlich
zwischen 46,- € und 70.- €, der Helfer-/Lehrlingslohn zwischen 28,- und 38 - €, Maschinen-
stunde von 70,- € und Sondermaschinen (CNC) bis zu 150,- €. Anfahrtspauschalen: Bis
o | 10km 14.- € bis 18.- Euro, bis 20 km 28.- bis 38,- €, iiber 20 km nach Vereinbarung. Legen
© = | Siedie Zahlungsmodalitiiten fest, Vorauszahlungen sind durchaus iiblich und werden schriftlich

| vereinbart. Die Preisangaben ohne gestzliche MwSt.

Wir wiinschen einen
Topstart in lhre
~berufliche Karriere!

Wik bolztedonik

Qualitat ist kein Zufall; sie ist das Resultat von
Erfahrung, Prézision und nicht zuletzt Freude.

3
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i
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Termine 2019 der Schreiner-Innung Freiburg: #schreinerinwerden => #schreinerwerden
| => 15, bis 25, Juli 2019 Gesellenstiickausstellung mit Schreinerstar Sparkasse Freiburg

| =>26. Juli 2019 Freisprechung Schreiner Sparkasse Freiburg 18.30 Uhr
=> (7. November 2019 Mitgliederversammlung Herbst 19.00 Uhr
= [nfos WWW. schremer -innung-freiburg.de, E-Mail.: info@schreiner- innung-freiburg.de

Feiern Sie
schon.

Wir gratulieren der Schreiner Innung zur
Gesellenfreisprechung. lhre Sparkasse

wiinscht lhnen heute und weiterhin viel
Gliick und Erfola.

escHLaGEY KOCH

AT »
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HANDWERK + SICHERHEIT - INDUSTRIE i bl i n's ¢

Holz ist 1. ffor schin !

www.schreinerei-mvellerschoen.de

Holz fur drauBen

Terrassen | Balkone | Fassaden

WWW.BESCHLAEGE-KOCH.DE

~

) [
I - sparkasse-freiburg.de

Wenn's tim Geld geht 5

FurnierHandel GmbH
Eschenweg 2, 79232 March

07665 /92990
www.furniere-holz.de

Herzllchen Gluckwunsch ¢

Wir gratulieren den Gesellen des Jahrgangs 2019
sehr herzlich zur bestandenen Priifung.

WEIL IHR

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

WICHTIGERE
ZU TUN HABEN,

Telefon 0761 2182-11 11

Volksbank "
www.volksbank-freiburg.de

Freiburg eG ='== |
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(sk). Tische, Banke und Schrinke: p=

Das ist die Ausbeute der Gesellen-
priifung, bei der die Schreiner-Lehr-
linge eigene Gesellenstiicke entwer-
fen und herstellen mussten. Am 26.
Juli findet in der Meckel-Halle der
Sparkasse die Freisprechungsfeier
statt - so lange lassen sich die Ge-
sellenstiicke noch in ebendieser Hal-
le begutachten.

Eine Schublade, ein Schloss und ei-
ne Tiir: Das mussten die Gesellen-
stlicke der Schreiner-Lehrlinge auf-
weisen. Alle Lehrlinge setzten dies
auf kreative Art und Weise um.
Nicht nur der Obermeister der
Schreiner-Innung Bernd Schwir jst
zufrieden. Auch Wolfgang Dorst, der
Priifungsvorsitzender, zieht eine po-
sitive Bilanz. In den Schreiner-Stiik-
ken gibt es viel zu entdecken - teil-
weise arbeiteten die Lehrlinge sogar
mit versteckten Tiiren und kleinen
Geheimfachern. lhnen allen ist ge-
mein, dass die Handwerksstiicke ei-
ne groBe Stabilitat aufweisen.

JWir setzen auf Holz als nach-
wachsenden Rohstoff", so Obermei-

Ein kreativer Beruf

Nadchste Woche findet die Freisprechungsfeier der Schreiner-Gesellen in der Meckel-Halle statt

Von links: Christian Gruber von der Sparkasse, Priifungsvorsitzender Wolfgang Dorst und Obermeister der Schrei-

ner-Innung Bernd Schwiir,

manche weniger”, so Schwar. Aus
diesem Grund haben die Stiicke ei-
nen Wert zwischen 1.200 und 4.500
Euro.

Die Gesellenstiicke der Schreiner-Innung sind vielfaltig - sie alle missen eine
Tir, eine Schublade und ein Schloss vorweisen.

ster Bernd Schwar. Nachhaltigkeit
wiirde in der heutigen zeit immer
wichtiger, die Kunden legen groBen
Wert darauf. Jedes einzelne der Ge-
sellenstiicke wurde in Handarbeit
hergestellt, rund 80 Arbeitsstunden
steckten die Auszubildenden in ihre
Abschlussarbeiten - ,Manche mehr,

Bevor es an die Gesellenstiicke
ging, mussten die Auszubildenden
Arbeitsproben vor Ort anfertigen.
Dafiir hatten sie einen Tag Zeit - an-
fangs wussten sie nicht, was auf sie
zukommt. Bernd Schwar erklart: ,Vor
Ort haben die Gesellen eine Zeich-
nung bekommen. Das Holz mussten

sie selbst mitbringen - das wurde ih-
nen vorher gesagt." Der Rest war ih-
nen unklar. Am Ende des Tages wa-
ren aus dem Holz Teetischchen ent-
standen.

Das Schreinern sei nach wie vor ein
kreativer Beruf, so Bernd Schwar.
Das bemerkt man auch; wenn man
sich in der Meckel-Halle der Spar-
kasse umsieht. Manche Stiicke sind
einfach gehalten, andere modern,
wie zum Beispiel ein Schreibtisch,
dessen eine Seite frei schwebend ist.
Das Design geht zuriick zum Einfa-
chen, sagt Schwar. Aber trotzdem
bleiben die Stiicke modern. Eine
Bank ldsst sich mit einem Schiebe-
mechanismus mit nur einem Hand-
griff zusammenklappen und in einen
Couchtisch verwandeln. Die Auszu-
bildenden zeigen Kreativitat. Sie ist
auch wichtig: ,Jeder darf Schreinern,
was er mochte”, so Schwar. Die Lehr-
linge erstellen ihren eigenen Entwurf
in der Schule und besorgen frith das
Holz - meist so im Dezember. ,Einer
hatte eine |dee und das Holz dafiir
schon vor iiber einem Jahr besorgt”,

weiB Schwir. ,Das sind dann unsere.

Top-Leute." Im Oktober des letzten

Ausbildungsjahres gibt es in der

Schule fiir die angehenden Schrei-
nergesellen einen Workshop. Dort

entstehen die Vorentwiirfe.

Dieses Jahr sind mehr Sitzmobel
dabei - ,das gab es in den letzen
Jahren eher weniger." Der Klassiker -
ein Schreibtisch - ist auch dieses
Jahr mehrfach in verschiedenen Aus-
fertigungen vertreten. Manche der
Auszubildenden wollten kein ab-
schlieBbares Fach an ihrem Gesel-
lenstiick anbringen - sie lieferten
stattdessen eine abschlieBbare Kiste
dazu. Wichtig sei nur, dass die Aus-
zubildenden in ihren Gesellenstiik-
ken zeigten, dass sie eine Tir, eine
Schublade und ein Schloss be-
herrschten, so Wolfgang Dorst von
der Priifungskommission. Wie sie

7 dies anstellen, ist ihre eigene Ent-

scheidung.

Wahrend manche Gesellenstiicke
einfach gehalten sind, sind andere
wahre . Design-Kunststiicke. ,Es
kommt auch darauf an, was der
Lehrbetrieb und die Maschinen dort
hergeben”, erkldrt Obermeister Bernd
Schwar den Unterschied. Die Gesel-
|enstiicke gehoren den Lehrlingen -
sie nehmen sie nach der Ausstellung
mit nach Hause. Manche Betrieben
schenken ihren Auszubildenden das
Holz fiir die Priifung, andere verlan-
gen einen Betrag. Dass ein Schiiler

Der Klassiker: Eln Schreibtisch.

keine Priifung machen kann, weil er
kein Geld hat, kommt nicht vor. ,Die
Meister und die Lehrlinge einigen
sich - eventuell wird das Gesellen-
stiick dann etwas kleiner”, erklart
Bernd Schwar. Bisher kam es immer
zur Einigung. Wenn es Probleme gibt
und die Schreiner-Innung davon er-
fahrt, steht sie gerne als Vermittler

Fast alle Stiicke zeichnen sich durch ein modernes Design aus.

Seite 15

dazwischen. ,Manchmal gibt es Pro-
bleme", sagt Schwar. Zum Beispiel
kam es schon vor, dass der Meister
das Gesellenstiick behalten und
trotzdem Geld fiir das Holz wollte.
Oft machen die Betriebe mit den Ge-
sellenstiicken jedoch auch Werbung
bei den Kunden, sodass beide Partei-
en von den Fertigungen profitieren.

Nach der erfolgreich bestandenen
praktischen Priifung fehlen den Ge-
sellen noch zwei Fachgesprache.
AuBerdem wird-liberpriift, wie gut
die Gesellen mit den Maschinen
umgehen kénnen. Fir die Theorie

Bilder: Steinbrecher

ist die Friedrich-Weinbrenner-Ge-
werbeschule zustandig. Dort absol-
vieren die Lehrlinge ihre theoreti-
sche Priifung.

Die Freisprechungsfeier selbst fin-
det am 26. Juli um 18.30 in der
Meckel-Halle der Sparkasse statt.
Da die Sparkasse um die Zeit schon
geschlossen hat, ist der Eingang in
die Meckel-Halle liber die Franzis-
kanerstraBe moglich. Das GruBwort
spricht Christian Gruber von der
Sparkasse, untermalt wird die Ver-
anstaltung in den Pausen von Mu-
sik an Geige und Klavier. Auch der
Prasident der Handwerkskammer
wird ein GruBwort sprechen. Die
Freisprechungsrede halt Gabi Rol-
land, Mitglied des Landtags Baden-
Wiirttemberg. Die Ausgabe der Ge-
sellenbriefe schlieBt die Veranstal-
tung ab - auBerdem werden die
Besten geehrt und der Schreiner-
star - ein Publikumspreis - verge-
ben.

Info der Schreiner-Innung Freiburg

Klaren Sie samtliche anfall

Tipps fiir eine gute Zusammenarbeit mit [hrem lnnungsbetneb 01/19
Tipps flir gute Zusammenarbeit mit den Schreinern: Holen Sie vor der Auftragsvergabe einen schriftli-
chen Kostenyoranschlag ein. Treffen Sie genaue Absprachen iiber Art und Umfang der Tétigkeiten.
det
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Die Stund

=>15. bis 25, Juli2019G

zwischen 46,-und 70,- € . Der Helfer- /Lehrlmgslohn zwischen 28 - und 38,- € , Maschinen von 70,- € und
Sondermaschinen (CNC) bis zu 150,- €. Anfahrtspauschalen: Bis 10 km 14,- bis 18- Eum bis 20 km 28,-
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#schreinerinwerden => fschreinerwerden

Sparkasse Freiburg

HOlZ iS|Ma€

www.schreinerei-muellerschoen.de
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Modulare Einrichtungssysteme
fur die Kommunikationstechnik

Mepllee

ISHZUKUNEY

MODUTEC Bernd Schwar GmbH
D-79280 Au bei Freiburg ¢ DorfstraBBe 36
Tel. 0761 - 4 59 00 - 0 » www.modutec.de

Wir gratulieren den Gesellen des Jahrgangs 2019
sehr herzlich zur bestandenen Prifung.

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

HOLZ - kompetent und zuverldssig

Umkirch
Im Stoéckacker 18
79224 Umkirch

Tel: 07665/506-0
Fax: 07665/506-27

& Parkett,

HOLZWERK AG
HOLZGROSSHANDEL

Umkirch = Achern » Bad Schénborn ¢ Heppenheim

| Rohe, Beschichtete und Funierte Spanplatten

E § C H

ESCHMANN+PARTNER

M A N N

NIKOLAUS ESCHMANN @ SCHREINEREI ® LADENBAU ® INNENEINRICHTUNG
STRASSBURGER STRASSE 4, 79110 FREIBURG-WEST, TELEFON 0761/8 33 32
TELEFAX 07 61,/8 48 62 » www.schreinerei-eschmann.de ® info@schreinerei-eschmann.de
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sparkasse-freiburg.de

Feiern Sie
schon.

Wir gratulieren der Schreiner Innung zur
Gesellenfreisprechung. thre Sparkasse
wilnscht lhnen heute und weiterhin viel
Glack unid Erfola.

Wenn's um Geld geht s

Wir gratulieren und
wiinschen alles Gute !



Eingang zur
Freisprechung
Franziskanerstrafle

Was heiBt das "Wéhlen
Sie den Schreiner -
Nachwuchs - Star ? Je-
der, der zur Ausstellung
kommt, kann unter den
angebotenen Mébeln
seinen Favoriten aus-
wdhlen. Auf ausliegen-
den Wabhlzetteln kann
jeder von seinem Lieb-
lingsmobel die aufge-
stellte Nummer ange-
ben. Bitte fillen Sie den
Wahlzettel noch mit Ih-
ren persénlichen Daten
aus. Aus den abgegebe-
nen Stimmen werden
drei Gewinner ausge-
lobt.

1. Preis: 2 Eintrittskarten
fur den Europa-Park in
Rust!

2. Preis: Schnupperkurs
fur 3D -Zeichnen am
Computer!

3. Preis: Besichtigung ei-
ner Schreinerei lhrer
Wahl!

Der Rechtsweg ist aus-
geschlossen!

Innung
Freiburg

Einladung
Ausstellung & Lehrlingsborse & Freisprechung
& Preisverlethung & Wahl zum Schreinerstar
Anno 2019 [ im 191 Jahr seit der Griindung der Schreiner-Innung Freiburg

Ausstellung
Montag, 15. Juli - Donnerstag, 25. Juli 2019,
zu den Offnungszeiten der
"Kunst und Kultur in der Meckel-Halle”
Sparkasse Freiburg-Nordlicher Breisgau
Kaiser - Joseph - Strafse 186-190, Freiburg

Freisprechung
Freitag, 26. Juli 2019 um 18.30 Uhr
(Eingang von der Franziskanerstrafse)

Musik
Stella Xu Geige & Larissa Alimowa Klavier
J. Wiliams Schindlersliste

GrufSwort der Sparkasse Freiburg
Matthias Sauer
Abteilungsleiter GewerberkundenCenter

Larissa Alimowa
Klavier

GrufSwort der Handwerkskammer Freiburg
Johannes Ullrich
Prisident der Handwerkammer Freiburg

Musik
Stella Xu Geige & Larissa Alimowa Klavier
E. Kreisler Schon Rosmarin

Freisprechungsrede
Gabi Rolland
Mitglied des Landtags Baden-Wiirttemberg
und im Ausschuss fiir
Umuwelt, Klima und Energiewirtschaft

Musik
Stella Xu Geige & Larissa Alimowa Klavier
V. Monti Czardas

Ausgabe der Gesellenbriefe
Siegerehrungen
Schreinerstar

Mit freundlichen Griiffen
Bernd Schwir
Obermeister Schreiner - Innung Freiburg
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Viele Lehrstellen und viel Arbeit

Die Schreiner Innung und ihre Mitgliedsbetriebe sind zufrieden mit dem derzeitigen Stand

(es). Gut gestellt und zufrieden: So
|adt die Schreiner Innung ihre Mit-
glieder im Oktober zur Mitglieder-
versammlung bei der Firma BEKA in
Umkirch. Ein groBes Thema wird
dort die Mitarbeiterbetreuung durch
den arbeitsmedizinischen Dienst
sein, die die Schreiner Innung mit
ihren 68 Mitgliedern vor einige Pro-
bleme stellt.

JAlle drei bis funf Jahre sollen die
Betriebe ihre Mitarbeiter in den ar-
beitsmedizinischen Dienst schicken",
so Bernd Schwar, Innungsmeister.
Das sei von der Berufsgenossen-
schaft so vorgesehen, die das frither
auch selbst gemacht hatte. Heute
jedoch walze die Berufsgenossen-
schaft diese medizinische Untersu-
chung der Angestellten auf die Be-
triebe ab. ,Das funktioniert aber
nicht”, so Schwar. Immerhin wiirden

" chungen gabe es verschiedene Insti-

die Kosten fiir diese Untersuchun-
gen zwischen 80 und 700 Euro be-
tragen - zu viel fiir einen GroBteil
der Betriebe, vor allem flir die klei-

neren. ,Ein Kleinbetrieb kann sich _

das nicht leisten - und es ist auch
nicht gerechtfertigt', so Bernd
Schwar.

Fiir die regelmaBigen Untersu-

tutionen, die infrage kommen wiir-
den. Leider gabe es weder klare Re-
geln noch ansagen. ,Die Berufsge-
nossenschaft tyrannisiert-die Mit-
glieder ohne ein klares Konzept®, be-
dauert Schwar. Fiir die Mitglieder-
versammlung werde deswegen ein
Referent gesucht, der an der Ver-
sammlung Stellung bezieht. Klare
Anweisungen und jemanden, der
Farbe bekennt, das ist das, was die
Schreiner Innung sich wiinschen

<
w

wiirde. . Jemand soll sagen, was
richtig und sinnvoll ist”, wiinscht
sich Schreinermeister Bernd Schwar.
Leider hat sich bisher noch kein Re-

e 8 L

gut sei wiirden viele Handwerker
versuchen, ihre Arbeit schnell zu er-
ledigen, um mehr Auftrage zu be-
kommen. Auf Dauer leide dadurch

ferent dafiir gefunden - ,der Fach-
verband schickt uns nach Mann-
heim", sagt Schwar. ,Wir brauchen
aber jemanden vor Ort." Schwér
hofft, auch der Mitgliederversamm-
lung Ende Oktober das Thema be-
sprechen zu kdnnen.

Die Arbeitslage sei weiterhin sehr
gut fiir die Schreiner. ,Wir haben
genug Arbeit und viele Auftrage”,
sagt Schwar. AuBerdem gabe es in
der letzten Zeit viele interessante
Objekte am Markt, woriiber sich die
Schreiner auch personlich freuen.
.Die Kunden geben ihr Geld derzeit
gerne aus”, sagt Schwar. Motivierte
Mitarbeiter, die ihre Arbeit ordent-
lich machen, seien daher derzeit
sehr wichtig. i

Nach wie vor gut aufgestellt ist die
Schreiner Innung, wenn es um den
Nachwuchs geht - bisher blieb sie
vom Nachwuchsmangel weitestge-
hend verschont. ,Wir bekommen
viele Anfragen von jungen Leuten

flir eine Ausbildung oder ein Prakti-
Lim® cant Rarnd Sehwir Wichtin

Der Obermeister der Schreiner Innung Bernd Schwar.

jedoch die Qualitat merklich. Um
schon junge Schreiner darauf hinzu-
weisen, dass gute Arbeit Zeit brau-
che, hat Schwar vor vier Jahren bei
der Freisprechungsfeier einen eige-
nen Passus zur Qualitat in seine Re-
de aufgenommen. ,Das bekommen
dann nicht nur die Jungen mit, auch
die Schreinermeister sind ja dabei
und horen sich das an”, sagt Schwar.
Auch mit den Schulen miisse man
dartiber standig diskutieren.

Dafiir, dass die Betriebe der
Schreiner Innung derzeit insgesamt
etwa 25 bis 30 Auszubildende ha-
ben und damit weit entfernt vom
Nachwuchsmangel sind, macht
Bernd Schwar mehrere Faktoren
verantwortlich: ,Wir machen gute
Offentlichkeitsarbeit", sagt Bernd
Schwir. Gerade er als Obermeister
der Schreiner Innung bekomme vie-
le Anfragen in der Woche, in denen
junge Leute nach Praktika und Aus-
bildungsplatzen fragen. Diese blie-
ben bei ihm nie unbeantwortet.

Wir tiin was" sant Schwir dazu.

Suchenden weiterleitet, So bringt
er junge Leute und Ausbildungsbe-
triebe zusammen. ,lrgendjemand
sucht immer", sagt Schwar. Daran
liege es, dass fast jeder, der An-
fragt, auch einen gewiinschten

schwierig sei, auf ausgebildete
Facharbeiter zu warten, bilden viele
Betriebe ihren Nachwuchs. jetzt
selbst aus. ,Dann hat man vielleicht
jemanden, der nur die Hilfte der
Zeit da ist, aber mit etwas Gliick

Platz bekommt.

Durch den drohenden Nachwuchs-
mangel bilden nun auch Betriebe
aus, die vorher keine Auszubilden-
den aufgenommen hatten. ,Natiir-
lich ist es auch wichtig, dass die
Schreinermeister einstellen”, sagt
Schwir. Da es heutzutage jedoch

bleibt der nach der Ausbildung”, so
Schwir. Man biete den Jugendlichen
viel, manchmal komme es jedoch zu
Ausbeutung. Schuld daran sei der
Mangel an Auszubildenden. Es sei
immer ein Geben und Nehmen ge-
fragt - .Wenn es einseitig zu viel
wird, endet das im Chaos.”

Info der Schreiner-Innung Freiburg

Tipps fiir eine gute Zusammenarbeit mit Threm Innungsbetrieb 01/19
Tipps fiir gute Zi beit mit den Schreinern: Holen Sie vor der Auftragsvergabe einen schriftli-
chen Kostenvoranschlag ein. Treffen Sie genaue Absprachen tiber Art und Umfang der Titigkeiten.
Klaren Sie samtliche anfallenden Kasten; Beratungen und Service durch die Schreinerei-Betriebe der
Schreiner-Innung Freiburg: Die Schreinerbetriebe tibernehmen auch Pl gen vor Einrichtus obel
und Restaurations-Umt die hier henden Abwicklungskosten sind wie folgt gegliedert:
Erstberatung und Erstellen eines Angebots: Zwischen 80,- bis 160,-€ Abwicklungspauschale, Plan- und
technische Zeichnungserstellung: Bis 10.000,- € Auftragswert von 100,- bis 300,-€ , tiber 10.000,- € nach
Vereinbarung, Grundpauschale filr Reparaturen bis 2,5 Stunden eine Pauschale zwischen 150,- bis 200,- €
Uber 2,5 Stunden gilt der normale Stundenverrechnungssatz. Die Stundensiitze licgen durchschnittlich
zwischen 46,-und 70, € . Der Helfer-/Lehrlingslohn zwischen 28,- und 38,- € , Maschinen von 70,-€ und
Sondermaschinen (CNC) bis zu 150,- € . Anfahrtspauschalen: Bis 10 km 14,- bis 18.- Euro, bis 20 km 28,-
bis 38,- €, iiber 20 km nach Vereinbarung. Legen Sie die Zahlung: fest, Vor 1 sind
durchaus iiblich und werden schriftlich vereinbart. Die Preisangaben ohne gestzliche MwSt.

Termine 2019 der Schreiner-Innung Freiburg

=>07.N ber 2019 Mitglied Herbst 19.00 Uhr
=> Infos: www.schreiner-innung-freiburg.de, E-Mail.: info@schreiner-i g-freiburg.de
#schreineri d => #schreinerwerden

Modulare Einrichtungssysteme
fiir die Kommunikationstechnik

ISTZUKUNET

MODUTEC Bernd Schwar GmbH
D-79280 Au bei Freiburg ¢ DorfstraBe 36
Tel. 0761 - 4 59 00 - 0 * www.modutec.de
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NIKOLAUS ESCHMANN ® SCHREINEREI @ LADENBAU @ INNENEINRICHTUNG
STRASSBURGER STRASSE 4, 79110 FREIBURG-WEST, TELEFON 0761/8 33 32
TELEFAX 0761/848 62 * www.schreinerei-eschmann.de * info@schreinerei-eschmann.de
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HOLZWERK AG
HOLZGROSSHANDEL

Umkirch » Achern » Bad Schénborn ¢ Heppenheim

HOLZ - kompete

Umkirch

Im Stéckacker 18
79224 Umkirch

Tel: 07665/506-0
Fax: 07665/506-27

Rohe, und Funierte

! 0OSB-, Tischler-, Sperrholz- und Faserplatten

Hobelware, Bauholz, BSH, KVH

(Massiv, L

Friese

Leimholz- und Dreischichtenplatten (Nh., Lh.)
und
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Mehr Arbeit, weniger Fachkrafte

Die Schreiner-Innung beendet ein gut gelungenes Jahr 2019

(sk). Ein gutes Jahr 2019 geht fiir die
Schreiner-Innung zu Ende. Gepragt
war das Jahr vor allem von Kommu-
nikation zwischen den Handwerkern,
aber auch von einem hohen Arbeits-
aufkommen mit vielen Auftragen.
AuBerdem erzielten die Innungs-Be-
triebe gute Preise mit ihrer Arbeit,
von denen sie gut leben konnten, so
Bernd Schwar. Der Obermeister der
Schreiner-Innung startet 2020 in
sein 27. Jahr als Obermeister.

Sorgen und Note bereitet vor allem
die Suche nach gut ausgebildetem
Personal, vor allem Fachpersonal mit
einem Gesellenbrief. ,Die meisten
Schreiner machen direkt nach dem
bestandenen Gesellenbrief eine Mei-
sterausbildung”, so Schwar. Diese
Ausbildung habe zwar ein hervorra-
gendes Niveau - ,es wird an guten
Maschinen ausgebildet mit guten
Programmen” - allerdings fehle da-
nach die Berufserfahrung. ,Erst ein-

mal sollte man das umsetzen, was
man in der Lehre gelernt hat", meint
Bernd Schwér. Die Masse an Mei-
stern im Schreinerhandwerk sorge
dafiir, dass die Lohne standig gestie-
gen waren. Nicht in gleichem MaBe
sei dabei aber die praktische Leistung
gestiegen, so Schwar. Es fehle vielen
Schreinermeistern nun an der beno-
tigten Berufserfahrung. ,Wir zahlen
dann den héheren Meisterlohn, aber
die Leute haben falsche Vorstellun-

Obermeister der Schreiner-Innung Bernd Schwiir (links) mit seinem Kollegen Nikolaus Eschmann (rechts).

gen von dem, was sie kdnnen”, be-
dauert der Obermeister. Er wiinscht
sich fiir die Zukunft, dass junge Ge-
sellen sich etwas Zeit nehmen, das in
der Ausbildung Erlernte anzuwen-
den, bevor sie sich auf die Meister-
priifung als nachste Bewahrungspro-
be stiirzen. ,Die Innung kann dage-
gen jedoch nichts tun, sagt Schwar.
Maglich wére es jedoch, von Seiten
der Handwerkskammer dagegen an-
zugehen. So kdnne man eine dreijah-
rige Berufserfahrung zur Vorrausset-
zung machen, bevor die jungen Ge-
sellen die Weiterbildung in Form der
Meisterausbildung antreten kdnnen.

Dass der Meistertitel nach wie vor
wichtig ist, zeigt sich in der Wieder-
einfiihrung der Meisterpflicht fiir
viele Berufe: In insgesamt 15 Beru-
fen gibt es sie jetzt wieder. Obermei-
ster Bernd Schwar freut sich dartiber.
Das Schreinerhandwerk hingegen
hatte die Meisterpflicht schon im-
mer: Das Handwerk fallt unter die
Gefahrenberufe.

Flir 2020 wiinscht sich Bernd
Schwér mehr Anfragen fiir kreative
Gestaltungen, zum beispiel fiir Biro-
raume oder offentliche Gebaude.
Auch weiterhin arbeiten die Schrei-
ner gerne mit hiesigen Materialien
und allem, was im Wald wéchst, ge-
mischt mit Metall, Glas und Stein fiir
vielfaltige Gestaltungsmdglichkeiten.

Zuriick zur Natiirlichkeit

Naturmaterialien wie Massivholz bringen Atmosphére ins Zuhause

(sk). Der Alltag ist heutzuta-
ge hektisch genug. Kein
Wunder daher, dass der
Wunsch nach Ruhe und Ent-
spannung bei Stress-Studien,
wie die von der DAK-Kran- §
kenkasse, meist ganz oben [
auf der Wunschliste der
Bundesbiirger steht. Mit Vor-
liebe relaxen die Deutschen
in den eigenen vier Wanden,
die nach persdnlichem Ge-
schmack eingerichtet und
dekoriert werden. Ein aktuel-
ler Trend dabei lautet ,Back
to the Roots" So nennen Ein-
richtungsexperten den Stil,
der uns zu unseren Wurzeln
zuriickfiihren soll und dem
Wunsch nach einem natiir-
licheren Lebensraum ent-
spricht. Hochwertige, nachwachsen-
de Materialien, allen voran massives
Holz, unterstiitzen ein gesundes und
erholsames Raumklima.

Ry

Ein gesundes Raumklima schaffen

Materialien wie Holz und Stein sind
heute so beliebt wie kaum zuvor.

macht einen Raum gemiit-
licher und behaglicher, Holz
eignet sich zudem vielseitig
fiir Mdbel genauso wie als
| Bodenbelag.” So ist Parkett
| in der Anschaffung viel-
{ leicht teurer und etwas
pflegeintensiver als andere
Beldge, doch die Vorteile
sprechen fiir sich: Parkett
ist vielseitig, langlebig und
einfach urgemiitlich. Auf-
grund der Warmeeigen-
schaften von Holz sind Par-
kettboden immer fuBwarm
und sorgen fiir ein gesun-
des Wohnklima. Im Zusam-
menspiel mit Massivholz-
mobeln erhélt das Zuhause

Holz ist als nachwachsender Rohstoff besonders nachhaltig und macht jeden Raum gemiitlich.

Holz ist als nachwachsender Rohstoff
besonders nachhaltig, unterstreicht
Einrichtungsexperte Walter Greil von
TopaTeam: ,Kein anderes Material

Gegensdtze ziehen sich an: Der urige Charakter von massivem Holz und moderne Unterhaltungselektronik schaffen

reizvolle Kontraste in der Inneneinrichtung.

Bilder: djd/TopaTeam/Forcher

gleichzeitig einen edlen wie
auch natiirlichen Charakter.
.Der erste Ansprechpartner rund um
die Holzbearbeitung ist der Tischler
oder Schreiner vor Ort, der Fachmann
kennt verschiedenste Holzqualitdten
und kann die passende Losung fiir die
eigenen Einrichtungswiinsche vor-
schlagen”, erklart Greil weiter.

Madbel nach Maf3 vom
Holzfachmann

Auch Schranke, Regale und pass-
genaue Einbauten werden heute mit
Vorliebe in massiver Ausfiihrung
realisiert.

Mabeltischler kénnen Mobelsyste-
me so umbauen oder erweitern, dass
sie etwa Schragen oder Nischen mil-
limetergenau ausfiillen. Hochwerti-
ge Holzkommoden bilden einen
Blickfang im Raum, wahrend ein
uriger Massivholztisch als kommu-
nikativer Mittelpunkt des Familien-
lebens fungiert. Tischler kdnnen zu-
satzlich bei der Auswahl der passen-
den Holzart beraten - mit Vorliebe
aus heimischer nachhaltiger Forst-
wirtschaft. Altbekannte Holzer wie
etwa die Zirbe konnen mit ihren Ei-
genschaften dazu beitragen, das
Raumklima zusatzlich zu verbessern.

2020 mochte man wieder aktiver
in eine offensive Mitgliederwerbung
gehen. Eine Mitgliedschaft in der In-
nung sei immer ein gutes Funda-
ment fiir den Betrieb. Bisher hat die
Schreiner-Innung 68 Mitglieds-Be-
triebe. ,Je groBer eine Gemeinschaft
ist, desto mehr Akzeptanz wird ihr

Bilder: Stadtkurier

entgegen gebracht”, so Schwar. Alle,
die im Jahr 2019 dabei waren, ha-
ben mti Freude und Enthusiasmus
mitgearbeitet. Dies lieB sich auch an
der gut besuchten Mitgliederver-
sammlung im Herbst sehen. ,Im
Moment macht es groBen SpaB*,
sagt Schwar.

Info der Schreiner-Innung Freiburg

it mit Threm I

ieb 02/20

Tipps fiir eine gute
Tipps fiir gute Zusammenarbeit mit den Schreinern: Holen
voranschlag ein. Treffen Sie genaue Absprachen iiber Art uj

Sie vor der Auftragsvergabe einen schriftlichen Kosten-
nd Umfang der Titigkeiten. Kliren Sie simtliche anfal-
I .

lenden Kosten; Beratungen und Service durch die Sch

i triebe der Sch I Freiburg: Die

Schreinerbetriebe iibernehmen auch Planungen von Einrig
stehenden Abwicklungskosten sind wie folgt gegliedert: Ers
bis 160,-€ Abwi lan- und technisch

und Res i Umbauten, die hier ent-
theratung und Erstellen eines Angebots: Zwischen 80,-

: Bis 10.000,-€ Auftragswert von

100,- bis 300,-€,iiber 10.060,-6 nach Vereinbarung. Grundp:

le zwischen 150,- bis 200,-€. Uber 2,5 Stunde: Gilt der normale

durchschnittlich zwischen 46.-und 70,- €. Der Helfer/Lehrli

bis zu 150,- €, und Sondermaschinen (CNC) ab 180,-€ . Anfahrtspauschalen: Bis 10 Km 14,- bis 18.- Euro, bis 20
Kim 28,- bis 38.- Euro, iiber 20 Km nach Vereinbarung. Legen Sie die dalitiit
sind durchaus iiblich und werden schriftlich vereinbart. Die Preisangaben sind ohne gestzliche MWST

auschale fiir Rep bis 2,5 Stunden eine Pauscha-
de h Die liegen

ingslohn zwischen 28,- und 38,- €, Maschinen von 70,-€

fest, V

Termine 2020 der Schreiner-Innung Freiburg: #schrei = werden
=>12. Miirz 19.00 Uhr Mitglied lung Schreiner-I; g Freiburg
=> 21. bis 24. Juni Innungausflug
=>20. bis 30. Juli Gesell iick mit Schrei Sparkasse Freiburg
=> 31. Juli Frei: b Schreiner S; g 18.30 Uhr
=>12. N b i Herbst 18.30 Uhr

=> Infos: www.schreiner-innung-freiburg.de, E-Mail.: info@schreiner-innung-freiburg.de

Modulare Einrichtungssysteme

fur die Kommun

MODUTEC Bernd Schwar GmbH
D-79280 Au bei Freiburg  DorfstraBBe 36
Tel. 0761 - 4 59 00 - 0 » www.modutec.de
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Umkirch
Im Stockacker 18
79224 Umkirch
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Tel: 07665/506-0
Fax: 07665/506-27
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HOLZGROSSHANDEL

Umkirch ¢ Achern ¢« Bad Schonborn ¢ Heppenheim

Parkett,

Hobelware, Bauholz. BSH, KVH
Fensterkannten (Massiv, Laminate), Friese

Europ. und internat. Laub-Schnittholz sowie Nadelholz

ZWERK AG

Rohe, und Funierte

0SB-, Tischler-, Sperrholz- und Faserplatten
Leimholz- und Dreischichtenplatten (Nh., Lh.)
Modeme Schichtstoff- und Kunststoffplatten

Paneele, Tiiren

www.beka-gruppe.de



